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ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ «ΔΙΑΥΓΕΙΑ» 

                                                                                 
ΚΑΙ ΣΤΗΝ ΙΣΤΟΣΕΛΙΔΑ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ 

 

    
        Αριθμός Απόφασης  173/2022 

 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

ΟΡΘΗ ΕΠΑΝΑΛΗΨΗ 
 

Από το Πρακτικό  11/07.04.2022, της Κατεπείγουσας συνεδρίασης της Οικονομικής Επιτροπής 

του Δήμου Ήλιδας. 
 

 

ΘΕΜΑ: Έγκριση προσλήψεων προσωπικού στους Δήμους, στις περιφέρειες καθώς 
και στα ΝΠ της Τ.Α. στο πλαίσιο του ετήσιου προγράμματος προσλήψεων για το 

έτος 2022. Δυνατότητα πλήρωσης θέσεων από επιλαχόντες προηγούμενης 

προκήρυξης. 

 
 

         Στην Αμαλιάδα, σήμερα 07-04-2022, ημέρα Πέμπτη και από ώρα 15:00μ.μ., έως 

16:00μ.μ συνήλθε σε Κατεπείγουσα συνεδρίαση η Οικονομική Επιτροπή, ύστερα από τη με 
αριθμό πρωτ. 7597/11/07.04.2022 έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου, που εκδόθηκε και 

επιδόθηκε νόμιμα στα μέλη της, σύμφωνα με του άρθρου 75 του Ν.3852/2010 (ΦΕΚ Α' 87) 

όπως  αντικαταστάθηκε από το άρθρο 77 του Ν.4555/18 (ΦΕΚ Α’ 133) και ισχύει. 

 
       Ο λόγος που συντελεί στην κατεπείγουσα σύγκληση είναι η άμεση λήψη απόφασης για 

τα ανωτέρω τρία θέματα καθότι, εάν παρέλθουν οι προβλεπόμενες προθεσμίες, τότε οι 

ανωτέρω διοικητικές  διαδικασίες θα ακυρωθούν. Επίσης για το τέταρτο θέμα είναι αδήριτη 
ανάγκη,  εν΄ όψει της νέας αντιπυρικής περιόδου που ξεκινάει νωρίτερα φέτος (από 

15.4.2022) καλούμαστε να αντιμετωπίσουμε τις νέες προκλήσεις με πρόληψη, με την  

εκτέλεση έργων, εργασιών, υπηρεσιών, σε περιοχές ιδιαίτερης προστασίας εντός των 
διοικητικών ορίων του Δήμου μας. 

     Η Οικονομική Επιτροπή ψηφίζει ομόφωνα για τα κατεπείγον της συνεδρίασης. 

 
Η συνεδρίαση πραγματοποιήθηκε διά περιφοράς σύμφωνα με τις διατάξεις του  άρθρου 67 του 
Ν.4830/2021 (A΄169), με το οποίο τροποποιήθηκε η παρ. 1 του άρθρου 10 της από 11.3.2020 
Πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου (ΠΝΠ) «Κατεπείγοντα μέτρα αντιμετώπισης των αρνητικών 
συνεπειών της εμφάνισης του κορωνοϊού Covid-19 και της ανάγκης περιορισμού της διάδοσής τους» 
(Α΄ 55) όπως κυρώθηκε νομοθετικά με το άρθρο 2 του Ν.4682/2020  (Α’ 76), σύμφωνα με τις 
Εγκυκλίους ΥΠ.ΕΣ. 426 ΑΠ.:77233/13.11.2020 (ΑΔΑ: 6ΩΚΛ46ΜΤΛ6-ΥΔ4) και 643 
ΑΠ.:69472/24.09.2021 (ΑΔΑ: ΨΕ3846ΜΤΛ6-0Ρ5) και την υπ.αριθμ. ΚΥΑ Δ1α/Γ.Π.οικ. 
17567/25.3.2022 (ΦΕΚ Β’  1454), με τα παρακάτω μέλη της Οικονομικής Επιτροπής που  στο  
σύνολο εννέα (9) μελών, δήλωσαν παρόντα τα επτά  (7) μέλη. 

                          ΠΑΡΟΝΤΕΣ                ΑΠΟΝΤΕΣ 

1. Λυμπέρης Γιάννης- Δήμαρχος/Πρόεδρος 1.Aμπού Χάντμπα Μισέλ-μέλος 

2.Ζαχαρόπουλος Βασίλειος-Αντιπρόεδρος 2.Αναγνωστόπουλος Κων/νος- μέλος   

3.Χριστοφόρου Ευάγγελος-Αντιδήμαρχος  
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Στη συνεδρίαση κλήθηκε και ο κ. Χριστοδουλόπουλος Χρήστος, κατόπιν κατάθεσης από 5.4.2022, στο 
Γραφείο υποστήριξης αιρετών οργάνων του Δήμου, τις υπ΄αρίθμ.1777Β/24.3.2022 έκθεσης επίδοσης 
αίτησης Αναστολής εκτέλεσης, της αριθμ.πρωτ.:ΕΜΠ.12/21.2.2022 απόφασης του Συντονιστή της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου , Δυτ. Ελλάδας & Ιονίου. 

           Τα πρακτικά τηρήθηκαν από το δημοτικό υπάλληλο κ. Βούλγαρη Χρήστο. 
. . . . . . . .  . .  . .    .    .    .   .    .    .   .    .   . 

                                               1ο Θέμα ημερήσιας διάταξης 

 

      Τέθηκε υπόψη των μελών της Οικονομικής Επιτροπής, η με αρίθμ. πρωτ. 

7472/04.04.2022 εισήγηση της Δ/νσης Διοίκησης & Πρόνοιας  του Δήμου με θέμα «Έγκριση 

προσλήψεων προσωπικού στους Δήμους, στις περιφέρειες καθώς και στα ΝΠ της Τ.Α. στο 

πλαίσιο του ετήσιου προγράμματος προσλήψεων για το έτος 2022. Δυνατότητα πλήρωσης 

θέσεων από επιλαχόντες προηγούμενης προκήρυξης»   η οποία αναφέρει: 

       «Θέτουμε υπόψη σας:    

Ο Δήμος Ήλιδας με την αριθ.  272/2021 απόφαση της Οικονομικής Επιτροπής προέβη στον 

«Ετήσιο προγραμματισμός προσλήψεων τακτικού προσωπικού του Δήμου Ήλιδας έτους 2022» 

και είχε αιτηθεί την κάλυψη των αναγκαίων θέσεων για το Δήμος μας.  

   Σύμφωνα με την αριθ. πρωτ. 20728/30-3-2022 (214/2022) εγκύκλιο του Υπουργείου 

Εσωτερικών, όπου μεταξύ άλλων αναφέρονται τα εξής: «Με την υπ’ αριθμ. 50/04-11-2021 

πράξη του Υπουργικού Συμβουλίου εγκρίθηκε ο Προγραμματισμός Προσλήψεων Προσωπικού 

έτους 2022, δυνάμει των διατάξεων του άρθρου 51 του ν.4622/2019, και ειδικότερα κατόπιν 

σχετικού αιτήματος του Δήμου Ήλιδας, εγκρίθηκε η πρόσληψη τακτικού προσωπικού για το 

Δήμο μας με τις εξής ειδικότητες:  

  ενός μόνιμου υπαλλήλου κλάδου ΠΕ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ, για τη Διεύθυνση 

Τεχνικών Υπηρεσιών 

 ενός μόνιμου υπαλλήλου κλάδου ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ, για τη Διεύθυνση 

Υπηρεσίας Δόμησης Χωροταξίας και Περιβάλλοντος 

  ενός μονίμου υπαλλήλου κλάδου ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ, για τη Διεύθυνσης 

Τεχνικών Υπηρεσιών 

 ενός μονίμου υπαλλήλου κλάδου ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ, για 

την Διεύθυνσης Καθαριότητας Ηλεκτροφωτισμού και Πρασίνου  

       Με τις διατάξεις της παρ.7 του άρθρου 25 του ν.4765/2021 (Α’ 6) προβλέπεται ότι η 

πλήρωση θέσεων μόνιμου προσωπικού και προσωπικού με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 

Αορίστου Χρόνου των υπηρεσιών και των νομικών προσώπων της παρ. 1 του άρθρου 2 … είναι 

δυνατό να πραγματοποιείται μετά από αίτημα του φορέα, χωρίς νέα προκήρυξη, από πίνακα 

επιλαχόντων προηγούμενου διαγωνισμού του Α.Σ.Ε.Π., υπό την προϋπόθεση ότι οι νέες προς 

κάλυψη θέσεις αφορούν σε όμοιους κλάδους - ειδικότητες και πρόσθετα προσόντα.  

    Με την ενεργοποίηση των προαναφερθέντων διατάξεων επισπεύδεται η διαδικασία πλήρωσης 

των εγκεκριμένων θέσεων που πληρούν τις ανωτέρω προϋποθέσεις, γεγονός που θα πρέπει να 

αξιολογηθεί ανάλογα, από κάθε φορέα και να καταβληθεί κάθε δυνατή προσπάθεια προς 

εντοπισμό των εν λόγω θέσεων σύμφωνα με τις οδηγίες της παρούσης και λήψη απόφασης από 

το αρμόδιο συλλογικό όργανο για υποβολή σχετικού αιτήματος.  

   Στο πλαίσιο αυτό παρέχεται στους φορείς η δυνατότητα κάλυψης των εγκεκριμένων θέσεων 

από τους πίνακες επιλαχόντων της 13Κ/2021 Προκήρυξης του ΑΣΕΠ (ΦΕΚ Τεύχη ΑΣΕΠ 66/31-

4.Παπαδόπουλος Βασίλειος-Αντιδήμαρχος  

5.Αστερής Ευγένιος-μέλος  

6.Παναγιωτάρας Παναγιωτης-μέλος     

7.Χριστοδουλόπουλος Χρήστος-μέλος  
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12-2021, 2/18-1-2022, 6/3-2-2022), η οποία αφορά στην πλήρωση, με σειρά προτεραιότητας, 

χιλίων τετρακοσίων εξήντα οκτώ (1.468) θέσεων σε ΟΤΑ α’ και β’ βαθμού, εκ των οποίων πολλές 

εμφανίζουν ομοιογένεια με τους κλάδους –ειδικότητες των θέσεων που εγκρίθηκαν προς 

πλήρωση για το έτος 2022.  

    Το αίτημα θα υποβληθεί μέσω της συμπλήρωσης των σχετικών πεδίων του πίνακα που 

περιλαμβάνεται στο αρχείο xls με την ονομασία EGR2022_ και ανάρτηση του στον ειδικό 

διαδικτυακό τόπο του ΥΠΕΣ για θέματα προσωπικού, σύμφωνα με τις οδηγίες. 

      Επισημαίνεται και πάλι ότι, ενόψει της εκτεταμένης ομοιογένειας των κλάδων- ειδικοτήτων 

των εγκριθέντων θέσεων με τις ήδη προκηρυχθείσες θέσεις της 13Κ/2021, το Υπουργείο 

προκρίνει τη συγκεκριμένη διαδικασία ως την πλέον ενδεδειγμένη για να επιτευχθεί η κάλυψη 

των θέσεων και η ολοκλήρωση των προσλήψεων σε σύντομο χρονικό διάστημα, προς ενίσχυση 

των υπηρεσιών σας με ανθρώπινο δυναμικό. Για το λόγο αυτό, καλούνται οι φορείς να επιλέξουν 

τη διαδικασία της πλήρωσης θέσεων από πίνακες επιλαχόντων για όλες τις εγκεκριμένες θέσεις 

έτους 2022 ,που πληρούν τις ανωτέρω προϋποθέσεις.  

     

    Παράλληλα θα πρέπει να ληφθεί υπόψη ότι οι θέσεις των κατηγοριών εκπαίδευσης ΠΕ και ΤΕ, 

για τις οποίες δεν πληρούνται οι προϋποθέσεις κάλυψης από τους πίνακες επιλαχόντων ή δεν θα 

ενταχθούν από τους φορείς στη διαδικασία αυτή, θα προκηρυχθούν στο μέλλον από το ΑΣΕΠ με 

τη διαδικασία του πανελλήνιου γραπτού διαγωνισμού που προβλέπεται στα άρθρα 8-24 του ν. 

4765/2021, ενώ αντίστοιχα για τις θέσεις των κατηγοριών ΔΕ και ΥΕ θα εκδοθεί προκήρυξη με 

σειρά προτεραιότητας σύμφωνα με τα άρθρα 6 και 28-30 του ν.4765/2021 καθώς και τα 

σχετικώς οριζόμενα στην υπ’ αριθμ. 50/04-11-2021 πράξη του Υπουργικού Συμβουλίου. 

      Τόσο για τις θέσεις προς κάλυψη από τους επιλαχόντες της 13Κ/2021 προκήρυξης του 

ΑΣΕΠ, όσο και για τις λοιπές εγκεκριμένες θέσεις που θα προκηρυχθούν με τη διαδικασία του 

γραπτού διαγωνισμού ή με σειρά προτεραιότητας, οι οποίες περιλαμβάνονται στο συμπληρωμένο 

πίνακα, οι φορείς θα πρέπει να αποστείλουν στην υπηρεσία μας (Διεύθυνση Προσωπικού Τ.Α.), 

αποκλειστικά μέσω της ηλεκτρονικής διεύθυνσης info@ypes.gr, έγγραφο με θέμα 

«Δικαιολογητικά για Προγραμματισμό Προσλήψεων τακτικού προσωπικού έτους 2022».  

     Το έγγραφο θα πρέπει να συνοδεύεται από ΕΝΑ ΑΡΧΕΙΟ, στο οποίο θα πρέπει να έχουν 

ενσωματωθεί τα εξής δικαιολογητικά:  

   Η σχετική απόφαση του αρμοδίου συλλογικού οργάνου (Οικονομικής Επιτροπής ή Διοικητικού 

Συμβουλίου) από την οποία θα πρέπει να προκύπτουν όλα τα στοιχεία που συμπλήρωσε ο 

φορέας στον ανωτέρω αναφερόμενο πίνακα  

 Τα ΦΕΚ του ισχύοντος Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας, στα οποία αποτυπώνονται οι 

εγκεκριμένες θέσεις. 

  Βεβαίωση ότι οι εγκεκριμένες θέσεις, προβλέπονται στον ισχύοντα ΟΕΥ, με την ίδια λεκτική 

ονομασία, είναι κενές και δεν εκκρεμεί η πλήρωσή τους με άλλη διαδικασία (προκήρυξη ΑΣΕΠ, 

μετάταξη κλπ).  

 Βεβαίωση της οικονομικής υπηρεσίας περί ύπαρξης των απαιτούμενων πιστώσεων για το 

τρέχον έτος, με ανάλογη πρόβλεψη για κάθε επόμενο έτος.     

     Ενόψει των ανωτέρω, παρακαλούνται : Όλοι οι Δήμοι και οι Περιφέρειες της Χώρας να 

κοινοποιήσουν σε όλα τα νομικά πρόσωπα, δημοσίου και ιδιωτικού δικαίου, στους Συνδέσμους 

που συμμετέχουν και στα Περιφερειακά Ταμεία Ανάπτυξης, την παρούσα, ώστε όλοι οι φορείς 

τοπικής αυτοδιοίκησης να ενημερωθούν για την έκβαση του αιτήματός τους στον ετήσιο 

προγραμματισμό προσλήψεων έτους 2022.  

  Οι φορείς με α/α 1 έως 308 που αναφέρονται στο Παράρτημα Α. του παρόντος να αντλήσουν 

το προαναφερθέν αρχείο EGR2022_ από τον ειδικό διαδικτυακό τόπο του ΥΠΕΣ και να το 

συμπληρώσουν σύμφωνα με τις οδηγίες της παρούσης. Η ανάρτηση του συμπληρωμένου 

αρχείου EGR2022_ στον προαναφερθέντα τόπο θα πρέπει να πραγματοποιηθεί έως τις 10 

ΑΠΡΙΛΙΟΥ 2022 και ώρα 23:00.  

  Με την παρέλευση της αποκλειστικής προθεσμίας, ο τόπος δεν θα είναι διαθέσιμος για 

ανάρτηση του συγκεκριμένου αρχείου και τυχόν αποστολή του εγγράφως ή με ηλεκτρονικό 

ταχυδρομείο δεν θα ληφθεί υπόψη από την υπηρεσία μας.  Μετά την ανάρτηση του αρχείου, 
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παρακαλούνται οι φορείς να αποστείλουν στην υπηρεσία μας τα σχετικά δικαιολογητικά το 

συντομότερο δυνατόν.  

        Επισημαίνεται δε ότι οι εγγραφές του αναρτηθέντος πίνακα θα πρέπει να προκύπτουν από 

την απόφαση του αρμόδιου συλλογικού οργάνου που θα αποσταλεί στην υπηρεσία μας.  

 

    Λαμβάνοντας υπόψη τη σχετική νομοθεσία, την αριθ. 272/2021 απόφαση της Οικονομικής 

Επιτροπής, την αριθ. πρωτ. 20728/214/ 30-3-2022 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών, τις 

άμεσες ανάγκες του Δήμου σύμφωνα με τα στοιχεία της υπηρεσίας, τον ΟΕΥ του Δήμου, την με 

αρ. πρωτ.7471/06-04-2022 βεβαίωση της Οικονομικής Υπηρεσίας 

 

Προτείνουμε τη λήψη απόφασης της Οικονομικής Επιτροπής με την οποία θα αποφασίζει: 

1. Την αποδοχή ή μη των θέσεων μονίμου προσωπικού που εγκρίθηκαν   

2. Την έγκριση ή μη κάλυψης των θέσεων από τον πίνακα επιλαχόντων της 13Κ 

Τον προσδιορισμό τυχόν πρόσθετων προσόντων εφόσον κρίνεται απαραίτητο.    

 

 Προτείνεται  σύμφωνα με το π.δ. 50/2001, Προσοντολόγιο: 

 

Μια (1) θέση με κωδικό ψηφιακού οργανογράμματος  4606112672, ΠΕ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ, πρόσθετα προσόντα: 

001:    

ΓΝΩΣΗ ΧΕΙΡΙΣΜΟΥ Η/Υ ΣΤΑ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΑ: (Α) ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΕΙΜΕΝΩΝ, (Β) ΥΠΟΛΟΓΙΣΤΙΚΩΝ 

ΦΥΛΛΩΝ ΚΑΙ (Γ) ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟΥ. ΟΙ ΥΠΟΨΗΦΙΟΙ ΠΟΥ ΑΠΟΔΕΙΚΝΥΟΥΝ ΤΗ ΓΝΩΣΗ 

ΧΕΙΡΙΣΜΟΥ Η/Υ ΜΕ ΤΟΝ ΤΙΤΛΟ ΣΠΟΥΔΩΝ ΤΟΥΣ, ΠΡΕΠΕΙ ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΩΣ ΝΑ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΟΥΝ ΤΟΝ 

ΚΩΔΙΚΟ 001 ΓΙΑ ΤΙΣ ΘΕΣΕΙΣ ΠΟΥ ΑΠΑΙΤΕΙΤΑΙ ΩΣ ΠΡΟΣΘΕΤΟ ΠΡΟΣΟΝ. 

002: 

ΆΔΕΙΑ ΑΣΚΗΣΗΣ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΟΣ ΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΑΝΤΙΣΤΟΙΧΗΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΤΟΥ ΤΙΤΛΟΥ 

ΣΠΟΥΔΩΝ 

Δύο (2) θέσεις  με κωδικό ψηφιακού οργανογράμματος 1173276411 και 2861996087 

ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ, πρόσθετα προσόντα: 

001:   

ΓΝΩΣΗ ΧΕΙΡΙΣΜΟΥ Η/Υ ΣΤΑ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΑ: (Α) ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΕΙΜΕΝΩΝ, (Β) ΥΠΟΛΟΓΙΣΤΙΚΩΝ 

ΦΥΛΛΩΝ ΚΑΙ (Γ) ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟΥ. ΟΙ ΥΠΟΨΗΦΙΟΙ ΠΟΥ ΑΠΟΔΕΙΚΝΥΟΥΝ ΤΗ ΓΝΩΣΗ 

ΧΕΙΡΙΣΜΟΥ Η/Υ ΜΕ ΤΟΝ ΤΙΤΛΟ ΣΠΟΥΔΩΝ ΤΟΥΣ, ΠΡΕΠΕΙ ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΩΣ ΝΑ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΟΥΝ ΤΟΝ 

ΚΩΔΙΚΟ 001 ΓΙΑ ΤΙΣ ΘΕΣΕΙΣ ΠΟΥ ΑΠΑΙΤΕΙΤΑΙ ΩΣ ΠΡΟΣΘΕΤΟ ΠΡΟΣΟΝ. 

002: 

ΆΔΕΙΑ ΑΣΚΗΣΗΣ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΟΣ ΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΑΝΤΙΣΤΟΙΧΗΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΤΟΥ ΤΙΤΛΟΥ 

ΣΠΟΥΔΩΝ 

Μία (1) θέση με κωδικό ψηφιακού οργανογράμματος 6921181134, ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ 

ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ, πρόσθετα προσόντα: 

001:  

 ΓΝΩΣΗ ΧΕΙΡΙΣΜΟΥ Η/Υ ΣΤΑ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΑ: (Α) ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΕΙΜΕΝΩΝ, (Β) ΥΠΟΛΟΓΙΣΤΙΚΩΝ 

ΦΥΛΛΩΝ ΚΑΙ (Γ) ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟΥ. ΟΙ ΥΠΟΨΗΦΙΟΙ ΠΟΥ ΑΠΟΔΕΙΚΝΥΟΥΝ ΤΗ ΓΝΩΣΗ 

ΧΕΙΡΙΣΜΟΥ Η/Υ ΜΕ ΤΟΝ ΤΙΤΛΟ ΣΠΟΥΔΩΝ ΤΟΥΣ, ΠΡΕΠΕΙ ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΩΣ ΝΑ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΟΥΝ ΤΟΝ 

ΚΩΔΙΚΟ 001 ΓΙΑ ΤΙΣ ΘΕΣΕΙΣ ΠΟΥ ΑΠΑΙΤΕΙΤΑΙ ΩΣ ΠΡΟΣΘΕΤΟ ΠΡΟΣΟΝ. 

031:  

ΆΔΕΙΑ ΑΣΚΗΣΗΣ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΟΣ ΤΕΧΝΟΛΟΓΟΥ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΟΥ ΜΗΧΑΝΙΚΟΥ Β΄ Η Α΄ ΤΑΞΗΣ Η 

ΒΕΒΑΙΩΣΗ ΑΝΑΓΓΕΛΙΑΣ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΤΗ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΟΥ 3ΗΣ ΟΜΑΔΑΣ Α΄ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ Η ΑΔΕΙΑ 

ΑΣΚΗΣΗΣ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΟΣ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΤΗ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΟΥ 4ΗΣ ΟΜΑΔΑΣ Α΄ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΤΟΥ 

Π.Δ. 108/2013.». 

 

   Ο κ. Χριστοδουλόπουλος συμφώνησε με την προϋπόθεση ότι υπάρχουν οι αντίστοιχες 

πιστώσεις για όσες προβλέπονται από τον ΟΕΥ του Δήμου με βάση το ΦΕΚ που έχει εγκριθεί.  
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   Η Οικονομική Επιτροπή λαμβάνοντας υπόψη, τις διατάξεις του άρθρου 40 του Ν. 
4735/20, την αριθμ.272/2021 ΑΟΕ «Ετήσιος προγραμματισμός προσλήψεων τακτικού 

προσωπικού του Δήμου Ήλιδας έτους 2022», την αριθ. πρωτ. 20728/30-3-2022 (214/2022) 

εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών, την με αρ. πρωτ.7471/06-04-2022 βεβαίωση της 

Οικονομικής Υπηρεσίας για ύπαρξη πιστώσεων, 
 

Αποφασίζει Ομόφωνα 

 
1. Την αποδοχή των θέσεων μονίμου προσωπικού που εγκρίθηκαν  με την υπ’ αριθμ. 50/04-

11-2021 πράξη του Υπουργικού Συμβουλίου. 

2. Την έγκριση κατάθεση αιτήματος για την πλήρωση των εγκεκριμένων θέσεων 

του ετήσιου προγραμματισμού προσλήψεων 2022 από τον πίνακα επιλαχόντων 

της 13Κ/2021 προκήρυξης του Α.Σ.Ε.Π (ΦΕΚ τεύχη ΑΣΕΠ  

66/31.12.2021,2/18.1.2022,6/3.2.2022)  που πληρούν τις προϋποθέσεις 

κάλυψης από τον πίνακα επιλαχόντων της 13Κ προκήρυξης του Α.Σ.Ε.Π, 

ενδεικτικά ως εξής: 

 Για τη θέση ΠΕ Μηχανολόγων Μηχανικών, ενδεικτικός κωδ. θέσης της 

13Κ/2021- 1185- ,  

 Για τις δύο (2) θέσεις  ΠΕ Πολιτικών Μηχανικών, ενδεικτικός κωδ. θέσης 

της 13Κ/2021- 1285- 

 Για τη θέση ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ,  ενδεικτικός 

κωδ. θέσης της 13Κ/2021 -1919-. 

 

 Σύμφωνα με το π.δ. 50/2001, απαιτούμενα πρόσθετα προσόντα : 

 Για τον κλάδο- Ειδικότητα ΠΕ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ με κωδικό 

ψηφιακού οργανογράμματος  4606112672, 

001:    

ΓΝΩΣΗ ΧΕΙΡΙΣΜΟΥ Η/Υ ΣΤΑ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΑ: (Α) ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΕΙΜΕΝΩΝ, (Β) 

ΥΠΟΛΟΓΙΣΤΙΚΩΝ ΦΥΛΛΩΝ ΚΑΙ (Γ) ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟΥ. ΟΙ ΥΠΟΨΗΦΙΟΙ ΠΟΥ 

ΑΠΟΔΕΙΚΝΥΟΥΝ ΤΗ ΓΝΩΣΗ ΧΕΙΡΙΣΜΟΥ Η/Υ ΜΕ ΤΟΝ ΤΙΤΛΟ ΣΠΟΥΔΩΝ ΤΟΥΣ, ΠΡΕΠΕΙ 

ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΩΣ ΝΑ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΟΥΝ ΤΟΝ ΚΩΔΙΚΟ 001 ΓΙΑ ΤΙΣ ΘΕΣΕΙΣ ΠΟΥ ΑΠΑΙΤΕΙΤΑΙ 

ΩΣ ΠΡΟΣΘΕΤΟ ΠΡΟΣΟΝ. 

002: 

ΆΔΕΙΑ ΑΣΚΗΣΗΣ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΟΣ ΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΑΝΤΙΣΤΟΙΧΗΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΤΟΥ ΤΙΤΛΟΥ 

ΣΠΟΥΔΩΝ 

 Για τον κλάδο- Ειδικότητα ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ με κωδικό 

ψηφιακού οργανογράμματος 1173276411 και 2861996087 

001:   

ΓΝΩΣΗ ΧΕΙΡΙΣΜΟΥ Η/Υ ΣΤΑ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΑ: (Α) ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΕΙΜΕΝΩΝ, (Β) 

ΥΠΟΛΟΓΙΣΤΙΚΩΝ ΦΥΛΛΩΝ ΚΑΙ (Γ) ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟΥ. ΟΙ ΥΠΟΨΗΦΙΟΙ ΠΟΥ 

ΑΠΟΔΕΙΚΝΥΟΥΝ ΤΗ ΓΝΩΣΗ ΧΕΙΡΙΣΜΟΥ Η/Υ ΜΕ ΤΟΝ ΤΙΤΛΟ ΣΠΟΥΔΩΝ ΤΟΥΣ, ΠΡΕΠΕΙ 

ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΩΣ ΝΑ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΟΥΝ ΤΟΝ ΚΩΔΙΚΟ 001 ΓΙΑ ΤΙΣ ΘΕΣΕΙΣ ΠΟΥ ΑΠΑΙΤΕΙΤΑΙ 

ΩΣ ΠΡΟΣΘΕΤΟ ΠΡΟΣΟΝ. 

002: 
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ΆΔΕΙΑ ΑΣΚΗΣΗΣ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΟΣ ΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΑΝΤΙΣΤΟΙΧΗΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΤΟΥ ΤΙΤΛΟΥ 

ΣΠΟΥΔΩΝ 

 

 Για τον κλάδο-Ειδικότητα ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

με κωδικό ψηφιακού οργανογράμματος 6921181134. 

001:  

ΓΝΩΣΗ ΧΕΙΡΙΣΜΟΥ Η/Υ ΣΤΑ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΑ: (Α) ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΕΙΜΕΝΩΝ, (Β) 

ΥΠΟΛΟΓΙΣΤΙΚΩΝ ΦΥΛΛΩΝ ΚΑΙ (Γ) ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟΥ. ΟΙ ΥΠΟΨΗΦΙΟΙ ΠΟΥ 

ΑΠΟΔΕΙΚΝΥΟΥΝ ΤΗ ΓΝΩΣΗ ΧΕΙΡΙΣΜΟΥ Η/Υ ΜΕ ΤΟΝ ΤΙΤΛΟ ΣΠΟΥΔΩΝ ΤΟΥΣ, ΠΡΕΠΕΙ 

ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΩΣ ΝΑ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΟΥΝ ΤΟΝ ΚΩΔΙΚΟ 001 ΓΙΑ ΤΙΣ ΘΕΣΕΙΣ ΠΟΥ ΑΠΑΙΤΕΙΤΑΙ 

ΩΣ ΠΡΟΣΘΕΤΟ ΠΡΟΣΟΝ. 

031:  

ΆΔΕΙΑ ΑΣΚΗΣΗΣ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΟΣ ΤΕΧΝΟΛΟΓΟΥ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΟΥ ΜΗΧΑΝΙΚΟΥ Β΄ Η Α΄ 

ΤΑΞΗΣ Η ΒΕΒΑΙΩΣΗ ΑΝΑΓΓΕΛΙΑΣ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΤΗ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΟΥ 3ΗΣ ΟΜΑΔΑΣ Α΄ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ Η ΑΔΕΙΑ ΑΣΚΗΣΗΣ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΟΣ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΤΗ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΟΥ 4ΗΣ 

ΟΜΑΔΑΣ Α΄ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΤΟΥ Π.Δ. 108/2013». 
 

Κατά της παρούσας χωρεί προσφυγή, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 227 Ν. 3852/2010, όπως έχει 
αντικατασταθεί με το άρθρο 118 του Ν.4555/18 (ΦΕΚ 133Α) «Πρόγραμμα ΚΛΕΙΣΘΕΝΗΣ Ι». 
 

Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό 173/2022 

. . . . . . . .  
        Κατόπιν συντάχθηκε το πρακτικό αυτό και υπογράφηκε όπως παρακάτω:  

  Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ/ΠΡΟΕΔΡΟΣ                                                         ΤΑ ΜΕΛΗ 

 
ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ/ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

 

 

ΛΥΜΠΕΡΗΣ ΓΙΑΝΝΗΣ 
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