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ΑΠΟΦΑΣΗ 6/2015 

 
ΘΕΜΑ: «Ανάθεση παραλλήλων καθηκόντων σε υπαλλήλους». 

 
Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΗΛΙΔΑΣ 

Έχοντας υπ’ όψιν: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 254 «Κατάταξη προσωπικού συνενούμενων Δήμων και 

Κοινοτήτων σε νεοσύστατους Δήμους» και αυτές της παρ.1 περ.δ' του άρθρου 58 

«Αρμοδιότητες του δημάρχου» του Ν.3852/10 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης 

και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (ΦΕΚ Α' 87/2010).  

2. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 72 «Τοποθέτηση-Μετακίνηση» και της παρ. 6 του 

άρθρου 170 «Πράξη πρόσληψης-Τοποθέτηση-Δοκιμαστική υπηρεσία» του Ν.3584/2007 

«Κώδικας Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων» (ΦΕΚ Α' 143/2007), 

σχετικά με την τοποθέτηση του προσωπικού.  

3. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου, που ψηφίσθηκε με την 

αριθμ.284/2011 Απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου, εγκρίθηκε με την 

αριθμ.63501/3133/2011 Απόφαση του Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτ. Ελλάδος & Ιονίου και δημοσιεύθηκε στο αριθμ.1963 

τ.Β'/02.09.2011 Φ.Ε.Κ., όπως τροποποιήθηκε με την αριθμ.96/2012 Απόφαση του 

Δημοτικού Συμβουλίου, εγκρίθηκε με την αριθμ.97055/17975/2012 Απόφαση του 

Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτ. Ελλάδος & 

Ιονίου και δημοσιεύθηκε στο αριθμ.3255 τ.Β'/06.12.2012 Φ.Ε.Κ.  

4. Την αριθμ.97/2011 απόφασή μας, που δημοσιεύθηκε στο 854/01.11.2011 τεύχος Γ'      

Φ.Ε.Κ., με την οποία το μόνιμο και με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου 

χρόνου προσωπικό του Δήμου κατατάχθηκε στις θέσεις του Ο.Ε.Υ. του Δήμου.  

5. Την αριθμ.172/2011 απόφαση, με την οποία το υπηρετούν προσωπικό τοποθετήθηκε 

στις οργανικές μονάδες του Ο.Ε.Υ. του Δήμου.   

6. Τις υπηρεσιακές ανάγκες του Δήμου και τα τυπικά και ουσιαστικά προσόντα του 

προσωπικού.  
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Αποφασίζουμε 

Τροποποιούμε την 172/2011 απόφαση μας ως εξής: 

1. Αναθέτουμε στον κ. Θανάσουλα Δημήτριο του Σπυρίδωνα Δ.Ε.29 Οδηγών, που 

υπηρετεί στην Δ/νση Καθαριότητας, Ηλεκτροφωτισμού & Πρασίνου, παράλληλα 

καθήκοντα χειριστή τσάπας (JCB) στη Δ/νση Τεχνικών Υπηρεσιών, καθόσον κατέχει τα 

ουσιαστικά προσόντα για τούτο. 

2. Αναθέτουμε στον κ. Παπαναγιώτου Ιωάννη του Γεωργίου Υ.Ε.16 Εργ. Καθαριότητας, 

που υπηρετεί στην Δ/νση Διοίκησης & Πρόνοιας, παράλληλα καθήκοντα χειριστή 

μηχανικού σαρώθρου στη Δ/νση Καθαριότητας, Ηλεκτροφωτισμού & Πρασίνου, 

καθόσον κατέχει τα ουσιαστικά προσόντα για τούτο. 

Η παρούσα απόφαση,  ισχύει από την έκδοσή της. Δεν προκαλεί καμία δαπάνη στον 

προϋπολογισμό του  Δήμου και θα αναρτηθεί στο διαδίκτυο. 
 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ 

 

 
 

ΧΡΗΣΤΟΣ ΧΡΙΣΤΟΔΟΥΛΟΠΟΥΛΟΣ 
Εσωτερική Διανομή : 
1. Γραφείο Δημάρχου. 

2. Διεύθυνση Διοίκησης & Πρόνοιας. 

3. Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών. 

4. Διεύθυνση Καθαριότητας, Ηλεκτροφωτισμού & Πρασίνου. 

5. Υπάλληλο κ. Θανάσουλα Δημήτριο του Σπυρίδωνα. 

6. Υπάλληλο κ. Παπαναγιώτου Ιωάννη του Γεωργίου. 
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