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ΑΠΟΦΑΣΗ 48/2014 
 

ΘΕΜΑ: «Μετάταξη υπαλλήλου σε κλάδο ανώτερης κατηγορίας». 

 
Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΗΛΙΔΑΣ 

Έχοντας υπ’ όψιν: 

1. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της 

Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης» (ΦΕΚ 

Α΄87/07.06.2010), για τις αρμοδιότητες του δημάρχου και του άρθρου 59 του ιδίου 

νόμου για τις αρμοδιότητες των αντιδημάρχων. 

2. Τις διατάξεις των άρθρων 76 του Ν. 3584/2007 «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης 

Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων» (ΦΕΚ Α΄143/28.06.2007) για τη μετάταξη από 

κλάδο σε κλάδο ανώτερης κατηγορίας και τη δημοσίευση πράξεων υπηρεσιακών 

μεταβολών. 

3. Τις διατάξεις της παρ. 5 του άρθρου 35 του Ν. 4024/2011 «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, 

ενιαίο μισθολόγιο – βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρμογής 

του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής στρατηγικής 2012-2015» (ΦΕΚ 

Α΄226/27.10.2011) για τις μεταθέσεις ή μετατάξεις υπαλλήλων. 

4. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Ήλιδας, που ψηφίσθηκε με την 

284/2011 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου Ήλιδας, εγκρίθηκε με την 

63501/3133/2011 απόφαση του Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου και δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 

Β΄1963/02.09.2011, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με την 96/2012 απόφαση του 

Δημοτικού Συμβουλίου Ήλιδας, που εγκρίθηκε με την 97055/17975/2012 απόφαση 

του Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής 

Ελλάδας και Ιονίου και δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ Β΄3255/06.12.2012. 

5. Την 124/2011 απόφαση του Δημάρχου Ήλιδας που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 

Β΄847/20.03.2012, με την οποία καταργήθηκαν οι κενές οργανικές θέσεις 

προσωπικού με σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου που προβλέπονταν στον Ο.Ε.Υ. του 

Δήμου Ήλιδας, κατ’ εφαρμογή των διατάξεων της παρ. 1α του άρθρου 33 του 

Ν.4024/2011. 

6. Την 44747/02.12.2013 αίτηση της τακτικής υπαλλήλου Φωτοπούλου Μαρίας του 

Ιωάννη που υπηρετεί σε οργανική θέση κατηγορίας ΥΕ, κλάδου ΥΕ1, ειδικότητας ΥΕ1 
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Κλητήρων-Θυρωρών, για μετάταξη με μεταφορά θέσης σε ανώτερη κατηγορία ΔΕ, 

κλάδου ΔΕ1, ειδικότητας ΔΕ1 Διοικητικών. 

7. Την από 30.05.2014 σύμφωνη γνώμη (πρακτικό 1/2014, θέμα 6ο) του Υπηρεσιακού 

Συμβουλίου Ο.Τ.Α. Ν. Ηλείας, του άρθρου 5 του Ν. 3584/2007. 

8. Το 12541/07.04.2014 έγγραφο της Δ/νσης Οικονομικών του Δήμου Ήλιδας, για την 

ύπαρξη εγγεγραμμένων πιστώσεων οικονομικού έτους 2014. 

9. Την 31634/04.09.2014 εισήγηση της Δ/νσης Διοίκησης και Πρόνοιας - Τμήμα 

Ανθρώπινου Δυναμικού και Διοικητικής Μέριμνας του Δήμου Ήλιδας.  

10.Το 24045/27.06.2014 έγγραφο της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, 

Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου – Γεν. Δ/νση εσωτερικής Λειτουργίας. 

11.Το γεγονός ότι πληρούνται οι όροι και οι προϋποθέσεις για την αιτούμενη μετάταξη και 

συντρέχουν υπηρεσιακές ανάγκες. 

 

Αποφασίζουμε 

 

1. Μετατάσσουμε, βάσει των διατάξεων του άρθρου 76 του Ν. 3584/2007, την τακτική 

υπάλληλο Φωτοπούλου Μαρία του Ιωάννη από οργανική θέση κατηγορίας ΥΕ, 

κλάδου ΥΕ1, ειδικότητας ΥΕ1 Κλητήρων – Θυρωρών, σε οργανική θέση κατηγορίας 

ΔΕ, κλάδου ΔΕ1, ειδικότητας ΔΕ1 Διοικητικών, με μεταφορά της θέσης σύμφωνα με 

τις διατάξεις της παρ. 5 του άρθρου 35 του Ν. 4024/2011 (κατάργηση θέσης ΥΕ1 

Κλητήρων – Θυρωρών και σύσταση θέσης ΔΕ1 Διοικητικών). 

2. Από την παρούσα προκύπτει δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού του Δήμου 

Ήλιδας για την οποία έχουν εγγραφεί οι αναγκαίες πιστώσεις. 

3. Περίληψη της απόφασης αυτής να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως 

βάσει των διατάξεων του άρθρου 101 του Ν. 3584/2007. 

 

Ο Δήμαρχος 

Χρήστος Ν. Χριστοδουλόπουλος 

 

    Κοινοποίηση : 

1. Γραφείο Δημάρχου. 

2. Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών. 

3. Διεύθυνση Διοίκησης & Πρόνοιας. 

4. Ενδιαφερομένη υπάλληλο. 

 

 

 


