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ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΝΟΜΟΣ ΗΛΕΙΑΣ 
ΔΗΜΟΣ ΗΛΙΔΑΣ 

ΓΡΑΦΕΙΟ ΔΗΜΑΡΧΟΥ 

Αμαλιάδα 09.07.2012 
Αριθμ. Πρωτ.: 22689    

ΑΠΟΦΑΣΗ 31/2012 

ΘΕΜΑ: Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης των υπαλλήλων του Δήμου για το 

χρονικό διάστημα από 01.07. έως και 31.12.2012. 
 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΗΛΙΔΑΣ 

Έχοντας υπ’ όψιν : 

 1.  Τις διατάξεις : 

α. Του άρθρου 58, παρ.1,  του N.3852/2010 (ΦΕΚ Α΄ 87/07.06.2010).  

β. Των άρθρων 48, παρ.2 & 3 και 176 του Ν.3584/2007 (ΦΕΚ Α’ 143/28.06.2007). 

γ. Του άρθρου 284, παρ.2 του Ν.3463/2006 (ΦΕΚ Α’ 114/08.06.2006). 

δ. Του άρθρου 20 του Ν.4024/11 (ΦΕΚ Α’ 226/27.10.2011), όπως τροποποιήθηκε 

με την παρ.1 του άρθρου 45 του Ν.4071/12 (ΦΕΚ Α’ 85/11.04.2012). 

2. Την αριθμ.πρωτ.οικ.2/78400/0022/14.11.2011 Εγκύκλιο του Υπουργείου 

Οικονομικών. 

3. Το αριθμ.πρωτ.778/Γ28495/22.02.2012 έγγραφο της Γενικής Γραμματείας της 

Κυβέρνησης. 

4. Την αριθμ.πρωτ.55496/11490/2011 «Καθορισμός λειτουργίας υπηρεσιών του 

Δήμου Ήλιδας-Εξαίρεση από την εφαρμογή της πενθημέρου εργασίας» απόφαση του 

Γ.Γ. της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτ.Ελλάδας & Ιονίων Νήσων, 

που δημοσιεύθηκε στο αριθμ.Β’1885/25.08.2011 Φ.Ε.Κ. 

5. Το προσωπικό που υπηρετεί στο Δήμο και το γεγονός ότι κατά την διάρκεια του β’ 

εξαμήνου του τρέχοντος έτους θα παρουσιασθούν εποχικές, έκτακτες & επείγουσες 

υπηρεσιακές ανάγκες, οι οποίες επιβάλλουν την απασχόληση προσωπικού της 

υπηρεσίας πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας. 

6. Ότι η δαπάνη που θα προκύψει από την ως άνω απασχόληση θα ανέλθει στο ποσό 

των 87.500,00 € και θα καλυφθεί από τις πιστώσεις που είναι εγγεγραμμένες στους 

σχετικούς κωδικούς αριθμούς εξόδων του προϋπολογισμού του Δήμου τρέχοντος 

οικ.έτους. 

Α π ο φ α σ ί ζ ο υ μ ε 

 

1. α. Διαπιστώνουμε την ανάγκη καθιέρωσης, υπερωριακής απασχόλησης των 

υπαλλήλων του Δήμου, για τους λόγους που αναφέρονται στο σκεπτικό της 

παρούσας απόφασης και καθιερώνουμε αυτήν κατά τις εργάσιμες ημέρες και από 

ώρα 15η  έως και 22η ώρα, για  το χρονικό διάστημα 01.07/31.12.2012, ως εξής : 
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Υπηρεσία 
Αριθμός  
Ατόμων 

Ώρες  
Έως 

Γραφείο Δημάρχου (Κ.Α.Ε. 10.6012.01) 2 240 

Τμήμα Δημ.Αστυνομίας (Κ.Α.Ε. 50.6012.01) 2 240 

Τμήμα Τοπ.Ανάπτυξης (Κ.Α.Ε. 70.1.6012.04) 1 120 

Διεύθυνση Διοικητικών Υπηρεσιών (Κ.Α.Ε. 10.6012.11) 6 720 

Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών (Κ.Α.Ε. 10.6012.21) 6 720 

Διεύθυνση Καθαριότητας, Ηλεκτροφωτισμού & Πρασίνου  
(Κ.Α.Ε. 20.6012.01- 20.6022.01 - 35.6012.01 - 35.6022.01)   

34 4.080 

Διεύθυνση Υδάτινων Πόρων (Κ.Α.Ε. 25.6022.01) 20 2.400 

Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών  (Κ.Α.Ε. 30.6012.01 - 
30.6022.01) 

11 1.320 

Διεύθυνση Πολεοδομίας (Κ.Α. 40.6012.01) 3 360 

 

β. Υπερωριακή απασχόληση, για το ίδιο χρονικό διάστημα, κατά τις Κυριακές και 

εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά τις νυκτερινές ώρες, προς συμπλήρωση της υποχρεωτικής 

εβδομαδιαίας εργασίας είτε καθ’ υπέρβαση αυτής,  υπαλλήλων του Δήμου,  

σύμφωνα με την αριθμ.πρωτ.55496/11490/2011 απόφαση του Γ.Γ. της 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτ.Ελλάδας & Ιονίων Νήσων, ως εξής : 

 

Υπηρεσία 
Αριθμός  
Ατόμων 

Ώρες  
Έως 

Διεύθυνση Διοικητικών Υπηρεσιών (Κ.Α.Ε. 10.6012.15) 2 192 

Διεύθυνση Καθαριότητας, Ηλεκτροφωτισμού & Πρασίνου  
(Κ.Α.Ε. 20.6012.02- 20.6022.02)   

34 3.264 

Διεύθυνση Υδάτινων Πόρων (Κ.Α.Ε. 25.6022.02) 10 960 

 

γ. Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του προσωπικού, ως ανωτέρω, θα γίνεται 

κάθε φορά ανάλογα με τις ανάγκες των Υπηρεσιών. 

2. Η απόφαση αυτή ν’ αναρτηθεί στον πίνακα ανακοινώσεων του Δήμου, σύμφωνα 

με τις διατάξεις του άρθρου 284, παρ.2 του Ν.3463/2006 (ΦΕΚ Α’ 114/08.06.2006) 

και έχει αναδρομική ισχύ ένα μήνα από την ημερομηνία δημοσίευσής της. 

Κοινοποίηση : 
Δ/νση Διοίκησης & Πρόνοιας – Τμήμα 
Ανθρώπινου Δυναμικού & Διοικητικής 

Μέριμνας. 

Ο Δήμαρχος 

 

 

Γιάννης Λυμπέρης 

 


