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ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ «ΔΙΑΥΓΕΙΑ» 
ΚΑΙ ΤΗΝ ΙΣΤΟΣΕΛΙΔΑ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ 

                                                                          
 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 
Από το Πρακτικό 29/14.10.2025 της τακτικής συνεδρίασης της Δημοτικής Επιτροπής του Δήμου Ήλιδας. 

 
Αριθμός Απόφασης 392/2025 

 
ΘΕΜΑ: Ετήσιος προγραμματισμός προσλήψεων τακτικού και έκτακτου προσωπικού έτους 2026. 
Επανυποβολή αιτήματος, για την κάλυψη των αναγκών των δομών του κολυμβητηρίου και των 
παιδικών σταθμών. 
 

Στην Αμαλιάδα, σήμερα την 14η Οκτωβρίου 2025 ημέρα Τρίτη και ώρα 11.00’, συνήλθε σε 
Τακτική Συνεδρίαση η Δημοτική Επιτροπή, ύστερα από τη με αριθμό 29/26988/10.10.2025 έγγραφη 
πρόσκληση του Προέδρου, η οποία επιδόθηκε νόμιμα και εμπρόθεσμα στα μέλη της, σύμφωνα με το 
άρθρο 67 του ν. 3852/10 και τις σχετικές διατάξεις του άρθρου 75 του ν.3852/2010 (ΦΕΚ Α' 87) όπως 
ισχύει και των άρθ. 8 & 9 του ν.5056/2023 (Α’ 163).  

 
ΠΑΡΟΝΤΕΣ ΑΠΟΝΤΕΣ 

1. Χριστοδουλόπουλος Χρήστος - Δήμαρχος/Πρόεδρος. 1.Λυμπέρης Ιωάννης. 

2. Αθανασόπουλος Ιωάννης - μέλος.  

3. Αναγνωστόπουλος Κωνσταντίνος - μέλος.  

4. Τσεριώνης Κωνσταντίνος - μέλος.  

5. Νικολόπουλος Χρήστος, αναπληρωματικό μέλος / 
αντικαταστάτης Ανδρουτσόπουλου Ανδρέα. 

 

6. Χριστοφόρου Ευάγγελος-Αντιπρόεδρος.  

 
Αφού διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία, δεδομένου ότι σε σύνολο εφτά (7) μελών 

δήλωσαν παρόντα έξη (6) μέλη και απόντα ένα (1) μέλος, ο Πρόεδρος κ. Χριστοδουλόπουλος 
Χρήστος, κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης. Τα πρακτικά τηρήθηκαν από το δημοτικό υπάλληλο 
Χρήστο Ρούτση. 

Ο Πρόεδρος ανακοίνωσε το 2ο θέμα της ημερήσιας διάταξης και έθεσε υπόψη των μελών την 
υπ’ αριθμ. 25335/28/9/2025 εισήγηση της Διεύθυνσης Παιδείας, Πολιτισμού, Αθλητισμού & Νέας 
Γενιάς, στην οποία αναφέρονται τα εξής: 

«Θέμα: Ετήσιος προγραμματισμός προσλήψεων τακτικού και έκτακτου προσωπικού έτους 
2026. Επανυποβολή αιτήματος, για την κάλυψη των αναγκών των δομών του κολυμβητηρίου και των 
παιδικών σταθμών. 

ΕΙΣΗΓΗΣΗ 
Κυρίες & κύριοι σύμβουλοι, Θέτουμε υπόψη σας: 
1. Την υπ’ αρ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/94/οικ.9323/05-06-2025 (ΑΔΑ:9ΔΣ046ΜΤΛ6-3Δ6) εγκύκλιο του 

Υπουργείου Εσωτερικών, καθορίζεται η διαδικασία και παρέχονται οδηγίες για τον 
προγραμματισμό προσλήψεων ανθρώπινου δυναμικού δημόσιας διοίκησης για το έτος 2026. 

2. Την αριθ. 237/2025 ΑΔΕ, με θέμα: Ετήσιος προγραμματισμός προσλήψεων τακτικού και 
έκτακτου προσωπικού έτους 2026. 

Στο αίτημα για τον προγραμματισμό προσλήψεων για το σύνολο των υπηρεσιών του Δήμου, έχουν 
συμπεριληφθεί και 4 θέσεις για το τμήμα προσχολικής αγωγής και το κολυμβητήριο. 
Μετά από ενημέρωση του ΥΠΕΣ, η έγκριση των θέσεων θα γίνει το 2026. 
Με δεδομένα: 
Την λήξη των 8/μηνων συμβάσεων των δύο υπαλλήλων στο κολυμβητήριο, τον Οκτώβριο 2025, 
Το πρόγραμμα μαθημάτων κολύμβησης για μαθητές του δημοτικού που ήδη έχει ξεκινήσει και πρέπει 
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να συνεχιστεί απρόσκοπτα 
Τους χρήστες του κολυμβητηρίου (πολλοί από τους οποίους με σοβαρά θέματα υγείας), οι οποίοι 
αυξάνονται καθημερινά, 
Την ανάγκη κάλυψης μεγάλου αριθμού αιτήσεων βρεφών και νηπίων στους παιδικούς σταθμούς, οι 
οποίες παραμένουν σε εκκρεμότητα 
Εισηγούμεθα την επανυποβολή του αιτήματος για τον προγραμματισμό προσλήψεων ανθρώπινου 
δυναμικού δημόσιας διοίκησης για το έτος 2026, όπως αποτυπώνεται στον παρακάτω πίνακα και την 
κατ’ εξαίρεση έγκριση από το υπουργείο. 
 
 
 
Κλάδος 

Εργασιακή 
σχέση 

Είδος 
σύμβασης 

Τύπος 
Απασχόλησης 

Αριθμός αιτημάτων 
πρόσληψης 

ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ        ΙΔΟΧ Νέα 
σύμβαση 

Πλήρης 
Απασχόληση 

1 

ΔΕ ΝΑΥΑΓΟΣΩΣΤΩΝ ΙΔΟΧ Νέα 
σύμβαση 

Πλήρης 
Απασχόληση 

1 

ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΙΔΙΚΗΣ 
ΗΛΙΚΙΑΣ 

ΙΔΟΧ Νέα 
σύμβαση 

Πλήρης 
Απασχόληση 

1 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ ΙΔΟΧ Νέα 
σύμβαση 

Πλήρης 
Απασχόληση 

1 

 
Για την προκαλούμενη δαπάνη, ισχύει η αριθ. 237/2025 ΑΔΕ. 
Σύνολο θέσεων οκτάμηνης διάρκειας με κάλυψη της δαπάνης από ιδίους πόρους τέσσερις (4).». 

Κατόπιν τούτου, ο Δήμαρχος - Πρόεδρος κάλεσε τα μέλη να τοποθετηθούν και να ψηφίσουν. 
Η Δημοτική Επιτροπή, λαμβάνοντας υπόψη: τα άρθρα 28 και 52 του ν. 5056/23, το άρθρο 

173 του ν. 3463/06, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, το ν.4622/2019, την υπ’ αρ. 
ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/94/οικ.9323/05-06-2025 (ΑΔΑ:9ΔΣ046ΜΤΛ6-3Δ6) εγκύκλιο του Υπουργείου 
Εσωτερικών, καθορίζεται η διαδικασία και παρέχονται οδηγίες για τον προγραμματισμό προσλήψεων 
ανθρώπινου δυναμικού δημόσιας διοίκησης για το έτος 2026, την αριθ. 237/2025 ΑΔΕ, με θέμα: 
Ετήσιος προγραμματισμός προσλήψεων τακτικού και έκτακτου προσωπικού έτους 2026 και τη 
σχετική εισήγηση, 

Αποφασίζει Ομόφωνα 
 

Την επανυποβολή του αιτήματος για τον προγραμματισμό προσλήψεων ανθρώπινου 
δυναμικού δημόσιας διοίκησης για το έτος 2026, όπως αποτυπώνεται στον παρακάτω πίνακα και την 
κατ’ εξαίρεση έγκριση από το υπουργείο. 

 
 
Κλάδος 

Εργασιακή σχέση Είδος σύμβασης Τύπος Απασχόλησης Αριθμός 
αιτημάτων 
πρόσληψη
ς 

ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ ΙΔΟΧ Νέα σύμβαση Πλήρης Απασχόληση 1 

ΔΕ ΝΑΥΑΓΟΣΩΣΤΩΝ ΙΔΟΧ Νέα σύμβαση Πλήρης Απασχόληση 1 
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ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 
ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΙΔΙΚΗΣ 
ΗΛΙΚΙΑΣ 

ΙΔΟΧ Νέα σύμβαση Πλήρης Απασχόληση 1 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

ΙΔΟΧ Νέα σύμβαση Πλήρης Απασχόληση 1 

 
Για την προκαλούμενη δαπάνη, ισχύει η αριθ. 237/2025 ΑΔΕ. 
 

Κατά της παρούσας χωρεί προσφυγή, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 227 Ν. 3852/2010, όπως έχει αντικατασταθεί με 
το άρθρο 118 του Ν.4555/18 (ΦΕΚ 133Α) «Πρόγραμμα ΚΛΕΙΣΘΕΝΗΣ Ι». 

 
Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό 392/2025 

 
Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ/ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΑ ΜΕΛΗ 

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 
Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ/ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

 
 

ΧΡΙΣΤΟΔΟΥΛΟΠΟΥΛΟΣ ΧΡΗΣΤΟΣ 
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