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ΑΠΟΦΑΣΗ 140/2011 

ΘΕΜΑ : Έγκριση μετακίνησης υπαλλήλου και συμμετοχής σε επιμορφωτικό πρόγραμμα 
 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΗΛΙΔΑΣ 

Έχοντας υπ’ όψιν : 

1. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της 
Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης» (ΦΕΚ 
Α΄87/07.06.2010) για τις αρμοδιότητες του Δημάρχου. 

2. Τις διατάξεις του N. 2685/1999 «Κάλυψη δαπανών μετακινούμενων υπαλλήλων εντός 
και εκτός Επικράτειας και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ Α΄35/18.02.1999). 

3. Την 48506_1/21.11.2011 αίτηση της τακτικής υπαλλήλου Αναγνωστοπούλου Γεωργίας 
του Γεωργίου για συμμετοχή σε επιμορφωτικό πρόγραμμα του Ινστιτούτου 
Επιμόρφωσης του Εθνικού Κέντρου Δημόσιας Διοίκησης και Αυτοδιοίκησης. 

4. Το 41155/25.11.2011 έγγραφο της Διεύθυνσης Τεχνικών Υπηρεσιών που διαβιβάζει την 
αίτηση συμμετοχής της ανωτέρω υπαλλήλου στο επιμορφωτικό πρόγραμμα με θέμα : 
«Εφαρμογή της νομοθεσίας για τις μελέτες και τα έργα στους δήμους» που θα 
πραγματοποιηθεί στη Θεσσαλονίκη από 14 έως 16 Δεκεμβρίου 2011. 

5. Το 3841/07.12.2011 έγγραφο του Περιφερειακού Ινστιτούτου Επιμόρφωσης 
Θεσσαλονίκης του Εθνικού Κέντρου Δημόσιας Διοίκησης και Αυτοδιοίκησης το οποίο 
πληροφορεί για την επιλογή της ανωτέρω υπαλλήλου στο επιμορφωτικό πρόγραμμα με 
θέμα : «Εφαρμογή της νομοθεσίας για τις μελέτες και τα έργα στους δήμους» που θα 
πραγματοποιηθεί στη Θεσσαλονίκη από 14 έως 16 Δεκεμβρίου 2011. 

6. Το γεγονός ότι το συγκεκριμένο επιμορφωτικό πρόγραμμα δεν πραγματοποιείται κατά 
το τρέχον εξάμηνο σε άλλη Περιφέρεια, σύμφωνα με τον προγραμματισμό του Εθνικού 
Κέντρου Δημόσιας Διοίκησης και Αυτοδιοίκησης. 

7. Την ανάγκη διαρκούς επιμόρφωσης των υπαλλήλων του Δήμου Ήλιδας σε θέματα που 
αφορούν τα αντικείμενα αρμοδιότητάς τους. 

 

Αποφασίζουμε 
 

1. Εγκρίνουμε τη μετακίνηση της τακτικής υπαλλήλου Αναγνωστοπούλου Γεωργίας του 
Γεωργίου στη Θεσσαλονίκη, από 14 έως 16 Δεκεμβρίου 2011, προκειμένου να 
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συμμετάσχει στο επιμορφωτικό πρόγραμμα που διοργανώνει το Περιφερειακό 

Ινστιτούτο Επιμόρφωσης Θεσσαλονίκης του Εθνικού Κέντρου Δημόσιας Διοίκησης και 
Αυτοδιοίκησης, με θέμα : «Εφαρμογή της νομοθεσίας για τις μελέτες και τα έργα στους 
δήμους». 

2. Η μετακίνηση της υπαλλήλου (μετάβαση και επιστροφή) θα πραγματοποιηθεί με 
ιδιόκτητο μεταφορικό μέσο. 

3. Η προκαλούμενη δαπάνη αποζημίωσης και μετακίνησης της υπαλλήλου, που θα 
υπολογιστεί με την επάνοδό της, βαρύνει τον προϋπολογισμό του Δήμου Ήλιδας, 
σύμφωνα με το άρθρο 12 του Ν. 2685/1999. 

 
 
 

Ο Δήμαρχος 

 

 

 

Γιάννης Λυμπέρης 

Κοινοποίηση : 
1. Γραφείο Δημάρχου 
2. Δ/νση Διοίκησης και Πρόνοιας 
3. Δ/νση Τεχνικών Υπηρεσιών 
4. Μετακινούμενη υπάλληλο 
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