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Δ/ΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ & ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

 
Τμήμα Ανθρώπινου Δυναμικού και 

Διοικητικής Μέριμνας 

 
Αμαλιάδα 04.06.2018 

Αρ. Πρωτ. : 12204 

   

 

 

ΠΡΟΚΗΡΥΞΗ 
ΓΙΑ ΤΗΝ ΠΡΟΣΛΗΨΗ ΕΝΟΣ (1) ΔΙΚΗΓΟΡΟΥ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΜΜΙΣΘΗΣ ΕΝΤΟΛΗΣ 

 
Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΗΛΙΔΑΣ  

 
Αφού έλαβε υπόψη του:  

 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της 

Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης» 

(ΦΕΚ Α΄87/07.06.2010) για τις αρμοδιότητες του δημάρχου. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 165 του Ν. 3584/2007 «Κύρωση του Κώδικα 

Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων» (ΦΕΚ Α΄143/28.06.2007) 

για τους Δικηγόρους Δήμων και Ιδρυμάτων, όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 

24 παρ. 12 του Ν. 3613/2007 ( Φ.Ε.Κ. τ. Α΄263/23.11.2007) και ισχύει  

3. Τις διατάξεις του άρθρου 167 του Ν. 3584/2007 «Κύρωση του Κώδικα 

Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων» (ΦΕΚ Α΄143/28.06.2007) 

για τα Γενικά προσόντα πρόσληψης - Κωλύματα διορισμού, όπως ισχύει 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 43 το Ν. 4194/2013 « Κώδικας Δικηγόρων» (ΦΕΚ τ. Α΄ 

208/27.09.2013 ) όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 60 παρ. 7 του Ν. 

4370/2016 «Συστήματα Εγγύησης Καταθέσεων (ενσωμάτωση Οδηγίας 

2014/49/ΕΕ), Ταμείο Εγγύησης Καταθέσεων και Επενδύσεων και άλλες 

διατάξεις» ( Φ.Ε.Κ. τ. Α΄37/ 07.03.2016 ) και ισχύει 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 14 παρ. 2 περ. ιβ του Ν.2190/94 «Σύσταση 

ανεξάρτητης αρχής για την επιλογή προσωπικού και ρύθμιση θεμάτων 

διοίκησης» (ΦΕΚ 28 Α’) όπως ισχύει 

6. Τον ισχύοντα Ο.Ε.Υ. του Δήμου Ήλιδας (284/2011 απόφαση του Δημοτικού 

Συμβουλίου Ήλιδας – ΦΕΚ Β΄1963/02.09.2011 – όπως τροποποιήθηκε και 

ισχύει με την 96/2012 όμοια απόφαση – ΦΕΚ Β΄3255/06.12.2012) και 

συγκεκριμένα το άρθρο 17 του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας, στο οποίο 
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προβλέπονται τρεις (3) θέσεις δικηγόρων με έμμισθη εντολή, σε συνδυασμό 

με το άρθρο 3 παρ. 5 του Οργανισμού, όπου αναφέρονται οι αρμοδιότητες της 

Νομικής Υπηρεσίας. 

7. Την υπ’αριθμ.188/15.05.2017 απόφαση Δημοτικού Συμβουλίου Δήμου 

Ήλιδας(ΑΔΑ : 6ΥΔΒΩΡΘ-ΓΣΓ) για την έγκριση πλήρωσης μίας (1) θέσης 

δικηγόρου με έμμισθη εντολή. 

8. Το 132502/23.06.2017 έγγραφο του Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης και 

Νομικών Προσώπων Πάτρας της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, 

Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου που εισηγείται υπέρ της πρόσληψης δικηγόρου με 

σχέση έμμισθης εντολής. 

9. Την  54/20094/10.08.2017 απόφαση Δημάρχου Ήλιδας (ΑΔΑ: 7ΦΝΤΩΡΘ-5ΥΕ) 

περί ορισμού Γραμματέα στην Πενταμελή Επιτροπή της παρ. 2β του άρθρου 43 

του Ν. 4194/2013.  

     8. Το 36376/24.10.2017 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών σχετικά με την 

έγκριση πρόσληψης δικηγόρων με έμμισθη εντολή (Απόφαση Επιτροπής 

ΠΥΣ33/2006: ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./142/24742/10.10.2017) 

9. Την 5623/3127/07.03.2018 βεβαίωση της οικείας Δ/νσης Οικονομικών για την 

ύπαρξη των αναγκαίων πιστώσεων για το τρέχον έτος.  

10. Την ανάγκη στελέχωσης της νομικής υπηρεσίας του Δήμου Ήλιδας ώστε να 
βοηθήσει τη δημοτική αρχή και τις δημοτικές υπηρεσίες στην προώθηση των 
επιδιώξεων, στόχων και συμφερόντων του δήμου. 

 

 

Π Ρ Ο Κ Η Ρ Υ Σ Σ Ε Ι 

 Την πλήρωση μίας (1) θέσης δικηγόρου παρ’ Εφέταις στο Δήμο Ήλιδας με 

με σχέση έμμισθης εντολής, με πάγια μηνιαία αντιμισθία, κατόπιν επιλογής 

σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις. 

 

1. Η πρόσληψη θα γίνει σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.4194/2013 (Κώδικας 

Δικηγόρων), όπως ισχύει κάθε φορά  και ο δικηγόρος θα συνδέεται με το Δήμο με 

σχέση έμμισθης εντολής. 

2. Το αντικείμενο της απασχόλησής του θα είναι η κάλυψη των γενικών νομικών 

θεμάτων των  Υπηρεσιών του Δήμου Ήλιδας και των ΝΠΔΔ του Δήμου και η 

υπεράσπιση των συμφερόντων του Δήμου και των ΝΠΔΔ του Δήμου, ενώπιον των 

Δικαστηρίων ή άλλων Αρχών σε όλες τις υποθέσεις του. Ειδικότερα και ενδεικτικά:  

i. Η παροχή νομικών συμβουλών και γνωμοδοτήσεων προς τα πολιτικά όργανα 

διοίκησης του Δήμου, για τη διασφάλιση της νομιμότητας των διοικητικών 

πράξεων. 

ΑΔΑ: ΩΖΤ2ΩΡΘ-Ρ9Γ



 

 

 

3 

 

ii.  Η παροχή νομικών συμβουλών και κατευθύνσεων προς τις επιμέρους 

υπηρεσίες και τα άλλα νομικά πρόσωπα του Δήμου, για τη διασφάλιση της 

νομιμότητας των δράσεών τους. 

iii.  Η υποβολή γνωμοδοτήσεων σε θέματα που αφορούν το Δήμο. 

iv. Η επεξεργασία και ο νομικός έλεγχος όλων των συμβάσεων που συνάπτει ο 

Δήμος με τρίτους, καθώς και των προκηρύξεων του Δήμου για την ανάθεση 

έργων, προμηθειών και υπηρεσιών σε τρίτους. 

v.  Η εκπροσώπηση του Δήμου σε νομικές υποθέσεις ενώπιον των δικαστηρίων 

και εκτός αυτών και ενώπιον των διοικητικών αρχών, για την προάσπιση των 

συμφερόντων του. 

vi. Η παρακολούθηση της σχετικής νομοθεσίας και νομολογίας και η τήρηση 

επικαιροποιημένο αρχείου με τις νομοθετικές και κανονιστικές ρυθμίσεις 

που ενδιαφέρουν το Δήμο. 

vii.  Η τήρηση του αναγκαίου αρχείου φακέλων,  εγγράφων και πληροφοριών, 

για τις ανάγκες της υπεράσπισης του Δήμου.  

2. Θα έχει έδρα την Αμαλιάδα και τον εκάστοτε χώρο των γραφείων της Νομικής 

Υπηρεσίας του Δήμου. 

3.  Οι παραπάνω υπηρεσίες θα παρέχονται στα γραφεία της Νομικής Υπηρεσίας του 

Δήμου Ήλιδας, με τρίωρη τουλάχιστον καθημερινή παρουσία και στα αρμόδια 

Δικαστήρια και υπηρεσίες, τηρουμένων πάντοτε των διατάξεων του Κώδικα 

Δικηγόρων. 

4. Για την παροχή των παραπάνω υπηρεσιών οι αποδοχές του καθορίζονται 

σύμφωνα με την παρ.10 του άρθρου 9 του Ν.4354/2015. Ενδεχόμενη προαγωγή του 

σε δικηγόρο παρ’ Αρείω Πάγω δεν επηρεάζει τη μισθολογική του κατάσταση στο 

Δήμο. 

5. Ο δικηγόρος που θα προσληφθεί θα υπόκειται στην ασφάλιση του εκάστοτε 

φορέα ασφάλισης νομικών και στις λοιπές νόμιμες κρατήσεις και θα υπάγεται 

οργανικά στο Δήμο Ήλιδας.  

 

 Οι υποψήφιοι για την πιο πάνω θέση πρέπει : 

i. Να είναι Έλληνες πολίτες. 

ii. Να είναι δικηγόροι, μέλη του Δικηγορικού Συλλόγου Αμαλιάδας, με 

δικαίωμα παράστασης στο Εφετείο («παρ’ Εφέταις»). 

iii.  Να  έχουν εκπληρώσει (οι άνδρες) τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις ή να 

έχουν απαλλαγεί νόμιμα απ’ αυτές και να μην είναι ανυπότακτοι ή να μην 

έχουν καταδικασθεί για λιποταξία με τελεσίδικη απόφαση. 

iv. Να μην έχουν κώλυμα από ποινική καταδίκη ή υποδικία, ή να μη τελούν 

υπό δικαστική συμπαράσταση. 

v.  Να είναι υγιείς και αρτιμελείς (σε βαθμό που να μην εμποδίζεται η άσκηση 

των καθηκόντων τους). 
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vi. Να μην έχουν κώλυμα κατά τις διατάξεις του Ν. 1256/82 και του Κώδικα 

Δικηγόρων. 

vii.  Να πληρούν τα γενικά προσόντα διορισμού, που προβλέπονται για τους 

υπαλλήλους, του πρώτου μέρους (άρθρα 11 έως και 17) του ν. 3584/2007. 

viii.  Να μη κατέχουν ως δικηγόροι άλλη έμμισθη θέση και να μη παρέχουν τις 

υπηρεσίες τους αποκλειστικά, ή συστηματικά με αμοιβή κατά υπόθεση, σε 

άλλο νομικό πρόσωπο του δημοσίου τομέα. 

ix. Να έχουν επταετή τουλάχιστον επαγγελματική εμπειρία, στην οποία θα 

συνεκτιμηθεί η ενασχόληση ιδίως με το χειρισμό υποθέσεων δημοσίου και 

διοικητικού δικαίου και ειδικότερα της τοπικής αυτοδιοίκησης, συμβάσεων 

δημοσίων έργων, δικαίου των απαλλοτριώσεων, ενοχικού και εμπραγμάτου 

δικαίου, αναγκαστικής εκτέλεσης και ασφαλιστικών διαφορών, η οποία 

ενασχόληση να αποδεικνύεται από δικόγραφα και δικαστικές αποφάσεις, 

προτάσεις και υπομνήματα, γνωμοδοτήσεις, δημοσιεύσεις σε νομικά 

περιοδικά, βεβαιώσεις φορέων της τοπικής αυτοδιοίκησης και κάθε άλλο 

πρόσφορο έγγραφο. 

 

Προθεσμία -  Δικαιολογητικά 

 

 Οι υποψήφιοι πρέπει να υποβάλουν στο Δήμο Ήλιδας, σε αποκλειστική 

προθεσμία τριάντα (30) ημερών από την επομένη της τελευταίας δημοσίευσης της 

προκήρυξης στον ημερήσιο τοπικό τύπο, τα ακόλουθα:  

1. Αίτηση 

2. Ευκρινές φωτοαντίγραφο τίτλου σπουδών. Αν ο βασικός τίτλος σπουδών 

έχει αποκτηθεί στην αλλοδαπή, απαιτείται πράξη αναγνώρισης του 

τίτλου από το ΔΙΚΑΤΣΑ ή Πιστοποιητικό Αναγνώρισης από τον 

Διεπιστημονικό Οργανισμό Αναγνώρισης Τίτλων Ακαδημαϊκών και 

Πληροφόρησης (Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π.) περί ισοτιμίας που να έχει εκδοθεί μέχρι 

την τελευταία ημέρα της προθεσμίας υποβολής των αιτήσεων. 

           3. Πιστοποιητικά γνώσης των ξένων γλωσσών, γνώσης πληροφορικής            

           4. Ευκρινές φωτοαντίγραφο των δύο ( 2) των δύο όψεων του δελτίου 

αστυνομικής ταυτότητας, ή άλλων δημόσιων εγγράφων από τα οποία να 

προκύπτουν τα στοιχεία της ταυτότητας, όπως σχετική προσωρινή βεβαίωσης της 

αρμόδιας αρχής, ή των κρίσιμων σελίδων (αυτών όπου αναφέρονται ο αριθμός και 

τα στοιχεία ταυτότητας του κατόχου) του σε ισχύ διαβατηρίου.       

 5.  Πιστοποιητικό ποινικού μητρώου 

 6. Πιστοποιητικό του οικείου Δικηγορικού Συλλόγου, από το οποίο να 

προκύπτει ότι ο υποψήφιος είναι μέλος του Συλλόγου, ότι δεν έχει τιμωρηθεί 

πειθαρχικά και ότι δεν κατέχει άλλη έμμισθη θέση. 
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 7. Υπεύθυνη Δήλωση του άρθρου 8 του Ν. 1599/1986 (ΦΕΚ Α’ 75), από την 

οποία να προκύπτει ότι οι υποψήφιος δεν παρέχει τις υπηρεσίες του αποκλειστικά 

ή συστηματικά με αμοιβή κατά υπόθεση σε άλλο νομικό πρόσωπο του δημοσίου 

τομέα και δεν λαμβάνει πάγια περιοδική αμοιβή από νομικό πρόσωπο του 

δημοσίου τομέα. 

 8. Υπεύθυνη δήλωση ότι πληρούν τα γενικά προσόντα διορισμού των 

δημοσίων υπαλλήλων. 

 9. Πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης ή κοινότητας στα δημοτολόγια 

των οποίων είναι γραμμένοι ή βεβαίωση οικογενειακής κατάστασης που χορηγείται 

από τα ΚΕΠ μέσω του Ολοκληρωμένου Πληροφοριακού Συστήματος Εθνικού 

Δημοτολογίου ( ΚΥΑ 7228/2014- ΦΕΚ τ΄Β/ 457-25.02.2014). 

          10. Πιστοποιητικό στρατολογίας τύπου Α΄ (οι άνδρες υποψήφιοι). 

          11.Βιογραφικό σημείωμα με τα στοιχεία της επιστημονικής και 

επαγγελματικής τους δράσης, καθώς και τα απαραίτητα δικαιολογητικά για την 

απόδειξη των τυπικών και ουσιαστικών τους προσόντων (πτυχία, μεταπτυχιακοί 

τίτλοι κ.λ.π.)  

 

Δικηγόροι, που κατέχουν άλλη έμμισθη θέση ή που παρέχουν τις υπηρεσίες τους σε 

άλλο νομικό πρόσωπο του δημόσιου τομέα, μπορούν να εμφανιστούν ως 

υποψήφιοι αν συνυποβάλουν, μαζί με την αίτηση και τα σχετικά δικαιολογητικά της 

προηγούμενης παραγράφου υπεύθυνη δήλωση του άρθρου 8 του Ν. 1599/1986 ότι 

εφόσον προσληφθούν θα παραιτηθούν από την άλλη έμμισθη θέση ή θα πάψουν 

να αναλαμβάνουν υποθέσεις άλλου νομικού προσώπου του δημοσίου τομέα ή να 

λαμβάνουν πάγια περιοδική αμοιβή από νομικό πρόσωπο του δημόσιου τομέα. 

Στην περίπτωση αυτή δεν μπορούν να αναλάβουν υπηρεσία αν δεν προσκομίσουν 

βεβαίωση του εντολέα, στον οποίο παρέχουν τις υπηρεσίες τους, ότι παραιτήθηκαν 

από την έμμισθη θέση τους ή έπαψαν να αναλαμβάνουν υποθέσεις ή να 

λαμβάνουν περιοδική αμοιβή. 

Με την αίτησή τους, οι υποψήφιοι υποβάλλουν τα απαραίτητα δικαιολογητικά για 

την απόδειξη των τυπικών και ουσιαστικών προσόντων τους. 

 

 

Προσκόμιση τίτλων, Πιστοποιητικών και βεβαιώσεων  

 

Της ημεδαπής: 

α) Δημόσια έγγραφα ημεδαπής, δηλαδή έγγραφα που έχουν εκδοθεί από 

υπηρεσίες και φορείς του δημόσιου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (π.χ. τίτλοι 

σπουδών - άδειες- πιστοποιητικά - βεβαιώσεις κλπ), υποβάλλονται και γίνονται 

υποχρεωτικά αποδεκτά σε ευκρινή φωτοαντίγραφα των πρωτοτύπων εγγράφων ή 

των ακριβών αντιγράφων τους. 
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β) Ιδιωτικά έγγραφα ημεδαπής, δηλαδή έγγραφα που δεν εκδίδονται από 

υπηρεσίες και φορείς του δημόσιου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (εκδίδονται 

από ιδιωτικούς φορείς),υποβάλλονται και γίνονται υποχρεωτικά αποδεκτά σε 

ευκρινή φωτοαντίγραφα από αντίγραφα ιδιωτικών εγγράφων, τα οποία έχουν 

επικυρωθεί από δικηγόρο καθώς και σε ευκρινή φωτοαντίγραφα από τα 

πρωτότυπα όσων ιδιωτικών εγγράφων φέρουν θεώρηση από υπηρεσίες και φορείς 

του δημόσιου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα. 

 

Της αλλοδαπής: 

 

i. Τίτλοι, πιστοποιητικά και βεβαιώσεις της αλλοδαπής που απαιτούνται 

από την προκήρυξη πρέπει απαραιτήτως να συνοδεύονται από επίσημη 

μετάφραση. 

ii.  Η επίσημη μετάφρασή τους γίνεται από αρμόδια κατά νόμο αρχή του 

Υπουργείου Εξωτερικών ή την Πρεσβεία ή το Προξενείο της ξένης χώρας 

στην Ελλάδα ή από δικηγόρο ή από άμισθο ερμηνέα διορισμένο βάσει 

του Ν. 148/26.12.1913/1.2.1914.Ειδικώς όμως μετά τον νέο «Κώδικα 

Δικηγόρων» (άρθρο 36 Ν. 4194/2013 / ΦΕΚ 208/27.9.2013/τ.Α'), 

μεταφράσεις ξενόγλωσσων εγγράφων που γίνονται από δικηγόρο μετά 

την 27.9.2013 γίνονται δεκτές εφόσον ο δικηγόρος βεβαιώνει ότι ο ίδιος  

      έχει επαρκή γνώση της γλώσσας από και προς την οποία μετέφρασε. 

Σημειώνεται ότι, σύμφωνα με τη νομολογία του Συμβουλίου της Επικρατείας, 

προκειμένου περί τίτλων σπουδών με τους οποίους αποδεικνύεται η γνώση της 

ξένης γλώσσας, τίτλοι που προσκομίζονται σε απλά φωτοαντίγραφα γίνονται 

δεκτοί, υπό την προϋπόθεση ότι προσκομίζονται επικυρωμένες μεταφράσεις 

αυτών, στις οποίες γίνεται μνεία ότι στους νόμιμους μεταφραστές είχαν 

προσκομισθεί τα πρωτότυπα ή επικυρωμένα αντίγραφα των τίτλων. 

Τα ανωτέρω (τίτλοι, πιστοποιητικά και βεβαιώσεις) γίνονται υποχρεωτικά αποδεκτά 

σε ευκρινή φωτοαντίγραφα από αντίγραφα εγγράφων που έχουν εκδοθεί από 

αλλοδαπές αρχές και έχουν επικυρωθεί από δικηγόρο. 

Γίνονται υποχρεωτικά αποδεκτά ευκρινή φωτοαντίγραφα από αντίγραφα ιδιωτικών 

εγγράφων, τα οποία έχουν επικυρωθεί από δικηγόρο. 

          Τονίζεται ιδιαιτέρως ότι τα προσόντα, τα κριτήρια ή οι ιδιότητες που 

αναγράφονται από τον υποψήφιο στην αίτηση συμμετοχής του στη διαδικασία 

πλήρωσης των θέσεων πρέπει να υφίστανται κατά την ημερομηνία λήξης της 

προθεσμίας υποβολής των ηλεκτρονικών αιτήσεων. 

 

            Υποβολή αιτήσεων  

 Η αίτηση με τα δικαιολογητικά θα υποβληθεί είτε αυτοπροσώπως είτε με 

άλλο εξουσιοδοτημένο από αυτούς πρόσωπο εφόσον η εξουσιοδότηση φέρει την 
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υπογραφή τους θεωρημένη από δημόσια αρχή, είτε ταχυδρομικά με  συστημένη 

επιστολή στο Δήμο Ήλιδας- Φιλικής Εταιρείας 6- Τ.Κ. 27200- Αμαλιάδα. 

           Δικηγόροι που κατέχουν άλλη έμμισθη θέση κατά την έννοια των σχετικών 

διατάξεων του Κώδικα Δικηγόρων, μπορούν να εμφανιστούν ως υποψήφιοι, αν 

συνυποβάλλουν, μαζί με την αίτηση και τα σχετικά δικαιολογητικά της 

προηγούμενης παραγράφου, υπεύθυνη δήλωση, ότι εφόσον προσληφθούν στη νέα 

θέση που προκηρύσσεται, θα παραιτηθούν από την άλλη έμμισθη θέση. Στην 

περίπτωση αυτή δεν μπορούν να αναλάβουν υπηρεσία, αν δεν προσκομίσουν 

βεβαίωση του εντολέα, στον οποίο παρέχουν τις υπηρεσίες τους, ότι παραιτήθηκαν 

από την έμμισθη θέση τους ή έπαψαν να αναλαμβάνουν υποθέσεις ή να 

λαμβάνουν περιοδική αμοιβή. 

 Με την αίτησή τους, οι υποψήφιοι θα υποβάλλουν και τα απαραίτητα 

δικαιολογητικά, για την απόδειξη των τυπικών και ουσιαστικών προσόντων τους. 

            Για την επιλογή και πρόσληψη λαμβάνονται υπόψη η προσωπικότητα του 

υποψηφίου, η επιστημονική του κατάρτιση, η εξειδίκευσή του στο αντικείμενο της 

απασχόλησης, η επαγγελματική του πείρα και επάρκεια, η γνώση ξένων γλωσσών 

και συνεκτιμάται η οικογενειακή του κατάσταση και η πρόβλεψη της εξέλιξής του.  

 

          Κρίσιμος χρόνος για τον έλεγχο της συνδρομής των τυπικών προσόντων είναι ο 

χρόνος λήξης της προθεσμίας για την υποβολή των αιτήσεων.  

 

         Τρόπος μοριοδότησης 

 

 Οι συντελεστές βαρύτητας των ανωτέρω κριτηρίων για την εξυπηρέτηση των 

αναγκών του Δήμου καθορίζονται ως εξής: 

 

Κριτήριο Συντελεστής 

Προσωπικότητα          10 % 

Επιστημονική κατάρτιση (με απαραίτητη 

γνώση ηλεκτρονικού υπολογιστή) 

        25 % 

Εξειδίκευση στο αντικείμενο της 

απασχόλησης 

        25 % 

Επαγγελματική πείρα και επάρκεια         20 % 

Γνώση ξένων γλωσσών (Αγγλικά, 

Γαλλικά, Γερμανικά και Ιταλικά) 

        10 % 

Οικογενειακή κατάσταση           5 % 

Πρόβλεψη για δυνατότητα εξέλιξης            5 % 
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 Η επιλογή θα γίνει από πενταμελή Επιτροπή που αποτελείται από: 

 α. Μέλος του Νομικού Συμβουλίου του Κράτους με βαθμό τουλάχιστον 

Δικαστικού Πληρεξουσίου Α' Τάξεως ή τον νόμιμο αναπληρωτή του, που ορίζεται 

από τον Πρόεδρο του Νομικού Συμβουλίου του Κράτους, 

 β. τρεις δικηγόρους, από τους οποίους ο ένας με 15ετή τουλάχιστον 

ευδόκιμη δικηγορική υπηρεσία, που ορίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο του 

οικείου δικηγορικού συλλόγου για κάθε συγκεκριμένη προκήρυξη, 

 γ .  έναν εκπρόσωπο του Δήμου.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

 Καθήκοντα Γραμματέα της Επιτροπής ασκεί υπάλληλος του Δήμου Ήλιδας. 

 

 Η Επιτροπή θα εξετάσει τις αιτήσεις και τα δικαιολογητικά των υποψηφίων 

και θα τους καλέσει σε ατομική συνέντευξη.  Μέσα σε ένα μήνα το πολύ από την 

τελευταία ατομική συνέντευξη θα εκδώσει αιτιολογημένη απόφαση με την σειρά 

αξιολόγησης των υποψηφίων. 

 Η συμμετοχή των υποψηφίων στις διαδικασίες επιλογής, προϋποθέτει 

ανεπιφύλακτη αποδοχή των όρων της προκήρυξης. 

            Πληροφορίες και αντίγραφα της διακήρυξης του διαγωνισμού παρέχονται τις 

εργάσιμες ημέρες και ώρες από το Τμήμα Ανθρώπινου Δυναμικού και Διοικητικής 

Μέριμνας του Δήμου Ήλιδας (Διεύθυνση: Φιλικής Εταιρείας 6, 272 00 Αμαλιάδα, 2ος 

όροφος- αρμόδια υπάλληλος κα Μαρία Κάππου τηλέφωνο 2622 360 524).  

             Η παρούσα προκήρυξη αυτή θα δημοσιευθεί σε μια τουλάχιστον εφημερίδα, 

κατά προτίμηση ημερήσια, που εκδίδεται στην έδρα του Δικηγορικού Συλλόγου 

Αμαλιάδας, θα αναρτηθεί στο πρόγραμμα «ΔΙΑΥΓΕΙΑ», θα αναρτηθεί στον πίνακα 

ανακοινώσεων του Δήμου (με αποδεικτικό) και στην ιστοσελίδα του Δήμου Ήλιδας.        

           Η παρούσα προκήρυξη θα κοινοποιηθεί: 

i. Στο Νομικό Συμβούλιο του Κράτους 

ii. Στον Πρόεδρο του Πρωτοδικείου Αμαλιάδας 

iii. Στον Πρόεδρο του Δικηγορικού Συλλόγου Αμαλιάδας,  

για να επιμεληθούν για την τοιχοκόλλησή της στο κατάστημα του Πρωτοδικείου 

και στα γραφεία του Δικηγορικού Συλλόγου. 

 

                                                                  Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ  

 

 

                                                 ΧΡΗΣΤΟΣ ΧΡΙΣΤΟΔΟΥΛΟΠΟΥΛΟΣ 
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