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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΣΙΑ     ΑΝΑΡΣΗΣΕΟ ΢ΣΟ ΔΙΑΔΙΚΣΤΟ 
ΝΟΜΟ΢ ΗΛΕΙΑ΢       
ΔΗΜΟ΢ ΗΛΙΔΑ΢ 

 
Α  Π  Ο  ΢  Π  Α  ΢  Μ  Α 

 
Από το πρακτικό τής υπ΄ αριθμ. -1/2012- συνεδρίασης του Δημοτικού ΢υμβουλίου Ήλιδας. 

 
Αριθμός απόφασης:  5 /2012 

 
ΘΕΜΑ: «Έγκριση της υπ΄αριθμ. 80/11 απόφασης του ΝΠΔΔ «Ο ΗΛΕΙΟΣ», με θέμα ‘Έγκριση 
Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του ΝΠΔΔ’» 
 
 ΢την Αμαλιάδα και στο Δημοτικό Κατάστημα, σήμερα την 23η του μήνα Ιανουαρίου, του 
έτους 2012, ημέρα Δευτέρα  και ώρα 19.00΄, συνήλθε σε τακτική δημόσια συνεδρίαση το Δημοτικό 
΢υμβούλιο Ήλιδας, κατόπιν της υπ΄ αριθμ. 1/1596/19.01.2012 έγγραφης πρόσκλησης του 
Προέδρου, η οποία επιδόθηκε νόμιμα και εμπρόθεσμα σε όλα τα μέλη τού ΢υμβουλίου και στον 
Δήμαρχο, σύμφωνα με τις διατάξεις άρθρου 67 του Ν. 3852/10. 
 Ο Δήμαρχος κ. Γιάννης Λυμπέρης απουσίαζε από τη συνεδρίαση και αναπληρώθηκε 
νομίμως από τον Αντιδήμαρχο κ. Ζαχαρόπουλο, σύμφωνα με τις διατάξεις τού άρθρ. 67-παρ. 6 
του Ν. 3852/10. 
 Διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία, δεδομένου ότι σε σύνολο «33» μελών βρέθηκαν 
παρόντα «27», και ονομαστικά οι: 
 

1. Νικολόπουλος Νικόλαος -Αντιδήμαρχος 
Διαχείρισης υδάτινων πόρων 

2. Μπούρας Αβραάμ- Αντιδήμαρχος Δ/νσης 
Σεχνικών Τπηρεσιών  

3. Μαυρίκος Παναγιώτης  
4. Κλειδέρης Παναγιώτης  
5. Βασιλικόπουλος Δημήτριος  
6. Βασιλόπουλος Θεόδωρος  
7. Ζαχαρόπουλος Βασίλειος - Αντιδήμαρχος 

Οικονομικών 
8. Δούλος Παντελής  
9. Προκόπης Πέτρος  
10. Ντάνασης Χαράλαμπος  
11. Λάβδα-Πατσού Βασιλική  
12. Παναγιωτάρας Δημήτριος  
13. Λιώσης Απόστολος-Πρόεδρος  
14. Αναγνωστόπουλος Κωνσταντίνος  
15. Χριστοφόρου Ευάγγελος - Αντιδήμαρχος 

Περιβάλλοντος  
16. Παπαδάτος Πέτρος  
17. Παρασκευόπουλος Γεώργιος  
18. Νικολόπουλος Χρήστος  
19. Γιαννόπουλος Παναγιώτης. 

    *Ο κ. Παπαδόπουλος Βασίλειος, μέλος τής 
παράταξης της πλειοψηφίας, δεν κλήθηκε στη 
συνεδρίαση, κατόπιν της υπ΄αριθμ. 
123/13.12.2011 Απόφασης Γ.Γ. Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Π.Δ.Ε.Ι. 

20. Κότσιφας Διονύσιος- Επικεφαλής 
μείζονος μειοψηφίας (παράταξη 
«΢άκης Κότσιφας ΄Ηλιδα- Νέα 
πορεία») 

21. Παναγόπουλος Χρήστος 
22. Παναγιωτάρας Παναγιώτης-

Αντιπρόεδρος 
23. Σάγιου Μαρία-Αφροδίτη 
24. Χριστόπουλος Ιωάννης 
25. Χριστόπουλος Γεώργιος. 
26. Κολόσακας Άγγελος - Επικεφαλής 

παράταξης «Λαϊκή ΢υσπείρωση 
Ήλιδας» 

27. Μητσόπουλος ΢ωτήριος. 
  

   *Ο κ. Κράλλης Δημήτριος (μέλος τής 
παράταξης «΢άκης Κότσιφας ΄Ηλιδα») 
δεν κλήθηκε στη συνεδρίαση, κατόπιν 
της υπ΄αριθμ. 6/3.3.2011 Απόφασης Γ.Γ. 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Π.Δ.Ε.Ι 
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Απόντες 
1. Μπιλίρης Νικόλαος 
2. Κόλλιας Ευστάθιος  
3. Νικολόπουλος Γεώργιος -Επικεφαλής 

παράταξης «Αδέσμευτο κίνημα πολιτών 
4. Νικολοπούλου Μαρία-Γραμματέας.  

 
 Παρόντες πρόεδροι: Α) Δ.Κ Αμαλιάδας. Β) Πρόεδροι & εκπρόσωποι των Σ. Κ/των: 
Αγνάντων, Αρχαίας Ήλιδας, Αυγείου, Γερακίου, Δάφνης, Δουνεΐκων, Καλυβίων Ήλιδος, 
Κεραμιδιάς, Μαζαρακίου, Οινόης, Ροδιάς, Αγραπιδοχωρίου, Κάμπου, ΢κλίβα. 
 Οι υπόλοιποι πρόεδροι αν και κλήθηκαν νόμιμα, δεν παραβρέθηκαν στη συνεδρίαση. 

 Η δημοτική υπάλληλος Αντωνία Γιαννοπούλου τήρησε τα πρακτικά. 
 

 Ο Πρόεδρος, εισηγούμενος το 4ο θέμα τής ημερήσιας διάταξης, έθεσε υπόψη των 
συμβούλων και ζήτησε την έγκριση της υπ΄αριθμ. 80/11 Απόφασης του διοικητικού συμβουλίου 
του ΝΠΔΔ Δήμου Ήλιδας «Ο ΗΛΕΙΟ΢», η οποία αφορά στην κατάρτιση του Οργανισμού 
Εσωτερικής Τπηρεσίας τού Νομικού Προσώπου, σύμφωνα με την εισηγητική έκθεση η οποία 
αναφέρει: 
 «΢ύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 63 του Ν.3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης 
& της Αποκεντρωμένης Διοίκησης-Πρόγραμμα Καλλικράτης» η Δ/τρια του ΝΠΔΔ  «Ο ΗΛΕΙΟ΢» του 
Δήμου Ήλιδας, εισηγείται στο Διοικητικό ΢υμβούλιο, το σχέδιο του Οργανισμού Εσωτερικής Τπηρεσίας του 
Νομικού Προσώπου. 
 Σο Ν.Π. ο ΗΛΕΙΟ΢, προέκυψε από την συγχώνευση έξι νομικών προσώπων των  Δήμων  Αμαλιάδας 
και Πηνείας (ΥΕΚ1293/16-6-2011). 
 Περιλαμβάνει ένα μεγάλο αριθμό υπηρεσιών πολιτισμού, αθλητισμού, προσχολικής αγωγής και 
φροντίδας ηλικιωμένων και άλλων ευπαθών ομάδων. ΢τόχος  του νέου Ν.Π. είναι  η καλύτερη, κατά το 
δυνατόν, εξυπηρέτηση των χρηστών των υπηρεσιών του, αλλά και όλων των δημοτών που απευθύνονται σε 
αυτό. Για τον λόγο αυτό οι εργαζόμενοι σε αυτό καλούνται: 
 1) Να ενημερώνουν τον Πρόεδρο, τα μέλη του Δ΢ και τον Προϊστάμενο Δ/νσης για την κείμενη 
Νομοθεσία και Νομολογία, προκειμένου οι αποφάσεις που λαμβάνονται να είναι νομότυπες και όλες οι 
λειτουργίες του Ν.Π, να διέπονται από τις αρχές της διαφάνειας και της νομιμότητας. 
 2) Να υλοποιούν τις αποφάσεις του Δ΢ και του Προέδρου του ΝΠ, με τον καλύτερο, οικονομικότερο 
και ταχύτερο, κατά το δυνατόν, τρόπο. 
 3) Να καλύπτει, κατά τον καλύτερο δυνατό τρόπο, τις αρμοδιότητες, που με βάση τον Δημοτικό και  
Κοινοτικό Κώδικα, τον «Καλλικράτη» και την κείμενη Νομοθεσία έχει αναλάβει το Νομικό Πρόσωπο. 
 4) Να εξυπηρετεί άμεσα και με ευγένεια τους δημότες. 
 Με τον Οργανισμό Εσωτερικής Τπηρεσίας καθορίζονται : α)η εσωτερική διάρθρωση των υπηρεσιών 
σε Δ/νση,Σμήματα Γραφεία και Αυτοτελές Γραφείο και β)οι αρμοδιότητες και οι θέσεις των υπαλλήλων κατά 
κατηγορίες και κλάδους. 
 ΢τόχος του νέου ΟΕΤ είναι να αξιοποιήσει το υπάρχον ανθρώπινο δυναμικό, ώστε να καλύψει τις 
αρμοδιότητες που έχουν εκχωρηθεί στο νέο συγχωνευμένο Νομικό Πρόσωπο, αλλά και να καλύψει 
αρμοδιότητες που τυχόν θα προκύψουν, με σκοπό να επιτύχει τους σκοπούς του, την εύρυθμη λειτουργία του 
και την εξυπηρέτηση των δημοτών. 
 Σο σχέδιο του ΟΕΤ, συντάχθηκε, έχοντας υπόψη: 
 1) Σις διατάξεις του Ν.3852/2010 και συγκεκριμένα: 
 α)Σου άρθρου 102¨Ιδρύματα-Νομικά Πρόσωπα Δήμων &Κοινοτήτων που συνενώνονται¨. 
 β)Σου άρθρου 103¨΢ύσταση-΢υγχώνευση Νομικών Προσώπων Δημοσίου Δικαίου¨. 
 γ)Σου άρθρου 266 ¨Προγραμματισμός, προϋπολογισμός και θέματα οικονομικής διαχείρισης των νέων 
δήμων¨.  
 2) Σις διατάξεις του άρθρου 10 ¨Οργανισμοί Εσωτερικής Τπηρεσίας-΢υγκρότηση υπηρεσιών¨ του 
Ν.3584/2007,οι οποίες έχουν ως εξής: 
  
 1) Με τον Οργανισμό Εσωτερικής Τπηρεσίας καθορίζονται η εσωτερική διάρθρωση των υπηρεσιών σε 
Γενικές Διευθύνσεις, Σμήματα, Αυτοτελή Σμήματα και Αυτοτελή Γραφεία, οι αρμοδιότητες τους και  οι θέσεις 
κατά κατηγορίες και κλάδους προσωπικού. Επίσης, ορίζονται οι κλάδοι ΠΕ,ΣΕ &ΔΕ των οποίων οι υπάλληλοι 
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κρίνονται για θέσεις προϊσταμένων των κατά περίπτωση οργανικών μονάδων, ανάλογα με την ειδικότητα του 
κλάδου και το αντικείμενο των συγκεκριμένων οργανικών μονάδων. 
 2) Με απόφαση του Δημοτικού ή Κοινοτικού ή Διοικητικού ΢υμβουλίου ψηφίζονται οι Οργανισμοί 
Εσωτερικής Τπηρεσίας των Δήμων, Κοινοτήτων, Δημοτικών και Κοινοτικών Νομικών Προσώπων Δημοσίου 
Δικαίου, Ιδρυμάτων  και ΢υνδέσμων Δήμων και Δήμων και Κοινοτήτων αντίστοιχα. Η απόφαση εγκρίνεται 
με πράξη του Γενικού Γραμματέα Περιφέρειας, ύστερα από γνώμη του οικείου Τπηρεσιακού ΢υμβουλίου, η 
οποία δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 
 3) Η σύσταση των θέσεων προσωπικού με τους Οργανισμούς Εσωτερικής Τπηρεσίας των Ο.Σ.Α. 
γίνεται μετά από εκτίμηση των υπηρεσιακών αναγκών και με την προϋπόθεση ότι για την σύσταση κάθε νέας 
οργανικής θέσης  θα πρέπει ο μέσος όρος  των τακτικών εσόδων  των δύο τελευταίων ετών να είναι διπλάσιος 
του ποσού στο οποίο ανέρχεται η ετήσια δαπάνη του βασικού μισθού του καταληκτικού κλιμακίου των 
προτεινόμενων  νέων θέσεων, πολλαπλασιαζόμενης της δαπάνης αυτής επί δύο. 
 ΢το παρόν σχέδιο Οργανισμού Εσωτερικής Τπηρεσίας: 
 α) Προβλέφθηκαν θέσεις αντίστοιχες, κατά κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα, για το μόνιμο και με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου προσωπικό των συγχωνευθέντων Νομικών Προσώπων 
των Δήμων Αμαλιάδας και Πηνείας, με την ίδια σχέση εργασίας. 
 β) Προβλέφθηκαν θέσεις προσωπικού που είναι αναγκαίες για την κάλυψη αρμοδιοτήτων που έχουν 
εκχωρηθεί στο νέο συγχωνευμένο νομικό πρόσωπο με βάση τον νόμο του ¨Καλλικράτη¨.  
 Κατόπιν των ανωτέρω διατάξεων, του αριθμού και της υπηρεσιακής κατάστασης του υπηρετούντος 
προσωπικού, καθώς και των υπηρεσιακών αναγκών του νέου συγχωνευμένου νομικού προσώπου (με δεδομένο 
ότι περιλαμβάνει έξι υπηρεσίες), συστήνονται συνολικά (49) θέσεις προσωπικού, από τις οποίες: 

 Δεκαεπτά (17) είναι προσωποπαγείς θέσεις με σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου. 

 Είκοσι (20) είναι τακτικές οργανικές θέσεις. 

 Δώδεκα(12) είναι θέσεις ιδιωτικού δικαίου ορισμένου  χρόνου. 
 

 Οι θέσεις του προσωπικού, κατανέμονται στις κατηγορίες εκπαίδευσης ως εξής: 
 Πέντε(5) θέσεις είναι Πανεπιστημιακής εκπαίδευσης. 
 Δεκατρείς (13) θέσεις είναι Σεχνολογικής Εκπαίδευσης. 
 Δέκα (10) θέσεις είναι Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης. 
 Εννέα (9) θέσεις είναι Τποχρεωτικής Εκπαίδευση. 

 ΢τις ανωτέρω θέσεις, κατά κατηγορία εκπαίδευσης δεν συνυπολογίζονται και οι δώδεκα (12) θέσεις 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου. 
 Οι ανωτέρω συσταθείσες θέσεις καλύπτουν την οικονομική προϋπόθεση που θέτουν οι διατάξεις της 
παρ.3 του άρθρου 10 του Ν.3584/2007,δεδομένου ότι: 
 Σα τακτικά έσοδα του  Νομικού Προσώπου, σύμφωνα με τα τηρούμενα στοιχεία της υπηρεσίας, κατά 
την τελευταία διετία ήταν: 
 

 
  
ΠΙΝΑΚΑ΢ ΔΑΠΑΝΗ΢ ΢Τ΢ΣΑ΢Η΢ ΝΕΩΝ ΣΑΚΣΙΚΩΝ ΘΕ΢ΕΩΝ 
(΢ύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 10 του Ν.3584/2007) 
 
 ΚΑΣΗΓΟΡΙΑ 

ΠΕ 
ΚΑΣΗΓΟΡΙΑ 
ΣΕ 

ΚΑΣΗΓΟΡΙΑ 
ΔΕ 

ΚΑΣΗΓΟΡΙΑ 
ΤΕ 

Βασικός μισθός 2097 1922 1499 1135 
΢ύνολο ετήσιας 25.164 23064 17988 13620 
Θέσεις 
κατηγοριών 

Φ 5 
ΘΕ΢ΕΙ΢ 

Φ 13 
ΘΕ΢ΕΙ΢ 

Φ 10 
ΘΕ΢ΕΙ΢ 

Φ 9 
ΘΕ΢ΕΙ΢ 

Ετήσια δαπάνη 125.820 299.832 179.880 122.580 

 ΠΑΙΔΙΚΟΙ  
΢ΣΑΘΜΟΙ 

ΚΑΠΗ ΢ΣΑΔΙΟ ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΗ Π.Π.Κ. 
ΑΜΑΛΙΑΔΑ΢ 

Π.Π.Κ. 
ΠΗΝΕΙΑ΢ 

΢ΤΝΟΛΑ 
ΣΟΤ ΝΠΔΔ  
«Ο ΗΛΕΙΟ΢» 

2009 867.886, 25 120.520,52 182.389,76 67.922,12 129.903,00 14.000,00 1.382.621,65 
2010 732.374, 02 132.012,66 265.054,55 93.082,29 125.148,65 14.265,16 1.361.937,33 
Μ.Ο. 800.130,14 126.266,59 223.722,15 80.502,21 127.525,82 14.132,58 1.372.279,30 
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κατηγοριών 
΢ΤΝΟΛΟ 
ΔΑΠΑΝΗ΢ 

728.112,00 € 

 
 Από τον παραπάνω πίνακα φαίνεται ότι η δαπάνη για τις νέες τακτικές θέσεις, που προτείνεται να 
συσταθούν με την παρούσα εισήγηση, ανέρχεται στο ποσό των 728.112,00 ευρώ, το οποίο είναι μικρότερο του 
μέσου όρου των τακτικών εσόδων της τελευταίας διετίας, που είναι 1.372.279,30 ευρώ. 
 Κατά συνέπεια, η δαπάνη των νέων τακτικών θέσεων ευρίσκεται εντός των οικονομικών ορίων της 
παρ.3 του άρθρου 10 του Ν.3584/2007». 
 Επίσης ο πρόεδρος, έδωσε το λόγο στην πρόεδρο του Ν.Π κα Λάβδα, η οποία έδωσε 
σχετικές διευκρινήσεις.  
 

 Κατόπιν ο Πρόεδρος κάλεσε τα μέλη να τοποθετηθούν και να ψηφίσουν. 
 Οι κ. Κολόσακας & Μητσόπουλος καταψήφισαν.  
 
 Σο Δημοτικό ΢υμβούλιο, αφού έλαβε υπόψη του: α) την απόφαση του ΝΠ και την 
εισηγητική έκθεση, β) τις διατάξεις τού άρθρ. 236 παρ. 1 του ν. 3463/06 & του άρθρ. 103 ν. 3852/10,  
 

Κατά  πλειοψηφία  αποφασίζει 
 
 Εγκρίνει την υπ΄αριθμ. 80/11 Απόφαση του ΝΠΔΔ Δήμου Ήλιδας «Ο ΗΛΕΙΟ΢», με την 
οποία καταρτίζεται ο Οργανισμός Εσωτερικής Τπηρεσίας του, όπως αυτός επισυνάπτεται και 
αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας απόφασης. 
 

Η απόφαση αυτή πήρε αριθμό -5- έτους 2012 
 
 
 

            Ακριβές απόσπασμα 
Ο Πρόεδρος         Τα Μέλη 

Αμαλιάδα, 25/01/2012 
Ο Δήμαρχος 

 
 
 
 
 
         Γιάννης Λυμπέρης 


