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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΣΙΑ         
ΝΟΜΟ΢ ΗΛΕΙΑ΢      ΑΝΑΡΣΗΣΕΟ ΢ΣΟ ΔΙΑΔΙΚΣΤΟ 
ΔΗΜΟ΢ ΗΛΙΔΑ΢ 

 
Α  Π  Ο  ΢  Π  Α  ΢  Μ  Α 

 
Από το πρακτικό τής υπ΄ αριθμ. -13/2011- συνεδρίασης του Δημοτικού ΢υμβουλίου Ήλιδας. 

 
Αριθμός απόφασης:  286 /2011 

 
ΘΕΜΑ: «Κατάρτιση επιχειρησιακού σχεδίου παροχής υπηρεσιών κοινωνικού χαρακτήρα 
για την ένταξη του Δήμου στις διατάξεις τού νόμου μερικής απασχόλησης» 
 
 ΢την Αμαλιάδα και στο Δημοτικό Κατάστημα, σήμερα την 27η του μήνα Ιουνίου, του 
έτους 2011, ημέρα Δευτέρα και ώρα 19.30΄, συνήλθε σε τακτική δημόσια συνεδρίαση το Δημοτικό 
΢υμβούλιο Ήλιδας, κατόπιν της υπ΄ αριθμ. 14/22566/23.06.2011 έγγραφης πρόσκλησης του 
Προέδρου, η οποία επιδόθηκε νόμιμα και εμπρόθεσμα σε όλα τα μέλη τού ΢υμβουλίου και στον 
Δήμαρχο, σύμφωνα με τις διατάξεις τού άρθρου 67 του Ν. 3852/10. 
 Παρόντος του Δήμαρχου κ. Γιάννη Λυμπέρη, διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμη 
απαρτία, δεδομένου ότι σε σύνολο «33» μελών βρέθηκαν παρόντα «31» και ονομαστικά: 
 

1. Παπαδόπουλος Βασίλειος-  
            Αντιδήμαρχος Διοικητικών Τπηρεσιών 

2. Νικολόπουλος Νικόλαος -Αντιδήμαρχος 
Διαχείρισης υδάτινων πόρων 

3. Μπούρας Αβραάμ- Αντιδήμαρχος 
Δ/νσης Σεχνικών Τπηρεσιών  

4. Μαυρίκος Παναγιώτης  
5. Βασιλικόπουλος Δημήτριος  
6. Βασιλόπουλος Θεόδωρος  
7. Ζαχαρόπουλος Βασίλειος - Αντιδήμαρχος 

Οικονομικών 
8. Δούλος Παντελής  
9. Προκόπης Πέτρος  
10. Ντάνασης Φαράλαμπος  
11. Λάβδα-Πατσού Βασιλική  
12. Παναγιωτάρας Δημήτριος  
13. Λιώσης Απόστολος  
14. Αναγνωστόπουλος Κωνσταντίνος  
15. Φριστοφόρου Ευάγγελος - Αντιδήμαρχος 

Περιβάλλοντος  
16. Παπαδάτος Πέτρος  
17. Παρασκευόπουλος Γεώργιος  
18. Νικολόπουλος Φρήστος  
19. Γιαννόπουλος Παναγιώτης . 

20. Κότσιφας Διονύσιος- Επικεφαλής 
μείζονος μειοψηφίας (παράταξη 
«΢άκης Κότσιφας ΄Ηλιδα- Νέα 
πορεία») 

21. Μπιλίρης Νικόλαος 
22. Παναγόπουλος Φρήστος 
23. Παναγιωτάρας Παναγιώτης-

Αντιπρόεδρος 
24. Σάγιου Μαρία-Αφροδίτη 
25. Φριστόπουλος Ιωάννης 
26. Φριστόπουλος Γεώργιος. 
27. Κολόσακας Άγγελος - Επικεφαλής 

παράταξης «Λαϊκή ΢υσπείρωση 
Ήλιδας» 

28. Κόλλιας Ευστάθιος  
29. Μητσόπουλος ΢ωτήριος  
30. Νικολόπουλος Γεώργιος -

Επικεφαλής παράταξης «Αδέσμευτο 
κίνημα πολιτών 

31. Νικολοπούλου Μαρία  
*Ο κ. Κράλλης Δημήτριος (μέλος 
τής παράταξης «΢άκης Κότσιφας 
΄Ηλιδα») δεν κλήθηκε στη 
συνεδρίαση, κατόπιν της υπ΄αριθμ. 
6/3.3.2011 Απόφασης Γ.Γ. 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Πελοποννήσου, Δυτ. Ελλάδας & 
Ιονίου. 

 
Απόντες: 

1. Κλειδέρης Παναγιώτης.  
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 Ο πρόεδρος της Δ.Κ. Αμαλιάδας δεν παραβρέθηκε στη συνεδρίαση, αν και κλήθηκε 
νόμιμα. 

Η δημοτική υπάλληλος Αντωνία Γιαννοπούλου τήρησε τα πρακτικά. 
 Ο Πρόεδρος εισηγούμενος το 4ο θέμα της ημερήσιας διάταξης, έδωσε το λόγο στον 

Αντιδήμαρχο κ. Παπαδόπουλο. 
 Ο Αντιδήμαρχος πρότεινε την υποβολή πρότασης προς το Τπουργείο Εσωτερικών, 
Αποκέντρωσης & Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, επιχειρησιακού σχεδίου μερικής 
απασχόλησης, στα πλαίσια του Ν. 3250/04 όπως ισχύει σήμερα, για Τπηρεσίες Κοινωνικού 
Φαρακτήρα και Δημοσίου ΢υμφέροντος, σύμφωνα με την εισήγησή του, η οποία έχει ως εξής: 
 «Κυρίες και Κύριοι Σύμβουλοι, 
 Θεωρούμε ότι η ένταξη του Δήμου μας στις διατάξεις για την μερική απασχόληση (Ν.3250/2004, 
όπως ισχύει σήμερα), θα του δώσει την δυνατότητα, αφ’ ενός μεν, να προσφέρει καλύτερες υπηρεσίες προς 
τους δημότες του σε υπηρεσίες κοινωνικού χαρακτήρα, σε κρίσιμους τομείς όπως είναι η κοινωνική μέριμνα 
και αλληλεγγύη, η προστασία του περιβάλλοντος και η πολιτική προστασία και αφ’ ετέρου να ενισχύσει την 
τοπική οικονομία, δίνοντας την ευκαιρία απασχόλησης σε ανέργους της περιοχής, η οποία είναι 
πυρόπληκτη και σεισμόπληκτη. 
 Με βάση τ’ ανωτέρω οφέλη (βελτίωση υπηρεσιών-ενίσχυση της τοπικής οικονομίας), η ένταξη του 
δήμου σε πρόγραμμα μερικής απασχόλησης κρίνεται ως λίαν συμφέρουσα, δεδομένου ότι σύμφωνα με τα 
προβλεπόμενα από τις διατάξεις του άρθρου 7 του ανωτέρω νόμου και την 
αριθμ.πρωτ.οικ.24996/16.05.2007 εγκύκλιο του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α., εφόσον αυτό ζητείται με το σχετικό 
επιχειρησιακό σχέδιο του φορέα, επιδοτείται κάθε εγκεκριμένη θέση μερικής απασχόλησης με το ποσόν των 
8.000 € ετησίως (12.000 € το δεκαοκτάμηνο). 
 Προκειμένου ο Δήμος μας να υλοποιήσει πρόγραμμα μερικής απασχόλησης, θα πρέπει, σύμφωνα 
με τις προαναφερθείσες διατάξεις και εγκύκλιο, να καταρτίσει επιχειρησιακό σχέδιο όπου θα περιγράφονται 
οι ανάγκες που θα καλυφθούν με το προσωπικό μερικής απασχόλησης και ο αριθμός και οι ειδικότητες του 
εν λόγω προσωπικού, συμπεριλαμβάνοντας και τις ανάγκες των νομικών προσώπων δημοσίου δικαίου του 
δήμου. 
 Ως υπηρεσίες κοινωνικού χαρακτήρα, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 3, θεωρούνται εκείνες 
που αναφέρονται, ιδίως, στην κατ’ οίκον κοινωνική μέριμνα και φροντίδα, στη φύλαξη σχολικών κτιρίων, 
στην οδική ασφάλεια των μαθητών, στην κοινωνική ενσωμάτωση των μεταναστών, στις έκτακτες ανάγκες 
πολιτικής προστασίας, στις πολιτιστικές εκδηλώσεις, στην αντιμετώπιση ειδικών περιβαλλοντικών 
αναγκών, στην ενημέρωση και πληροφόρηση πολιτών, σε προγράμματα κοινωνικού χαρακτήρα που 
χρηματοδοτούνται από την Ευρωπαϊκή Ένωση, καθώς και οι υπηρεσίες που παρέχονται σε φορείς 
αρμόδιους για την απασχόληση και την ανεργία. 
 Στο επιχειρησιακό σχέδιο και σε ποσοστό που δεν υπερβαίνει το δέκα τοις εκατό του συνολικού 
αριθμού αυτών που θα προσληφθούν, επιτρέπεται κατ' εξαίρεση και μόνο, με ειδική αιτιολογία, να 
περιληφθούν υπηρεσίες που δεν έχουν, αμιγώς, κοινωνικό χαρακτήρα, αλλά υπηρετούν έκτακτες ανάγκες 
δημόσιου συμφέροντος που μπορεί να καλυφθούν με μερική απασχόληση. 
 Το Επιχειρησιακό Σχέδιο περιλαμβάνει τις εξής υπηρεσίες κοινωνικού χαρακτήρα, κατά 
ειδικότερους τομείς δράσεων, δράσεις για την παροχή υπηρεσιών δημοσίου συμφέροντος και θέσεις 
προσωπικού κατά ειδικότητα, κατηγορία και αριθμό, για την υλοποίηση των δράσεων αυτών, όπως 
αποτυπώνονται στον επισυναπτόμενο πίνακα. 
 Εισηγούμαι στο Συμβούλιο ν’ αποφασίσει την υποβολή προς το Υπουργείο Εσωτερικών, 
Αποκέντρωσης & Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, επιχειρησιακού σχεδίου μερικής απασχόλησης, στα 
πλαίσια του Ν. 3250/04 όπως ισχύει σήμερα, για Υπηρεσίες Κοινωνικού Χαρακτήρα και Δημοσίου 
Συμφέροντος, τομείς δράσης, ειδικότητες, κατηγορίες και επιδοτούμενες θέσεις, όπως αναλυτικά 
εμφανίζονται στον σχετικό πίνακα». 
 Επίσης, ο αντιδήμαρχος διευκρίνισε πως θα υπάρχει οικονομική συμμετοχή και από την 
πλευρά του δήμου και συγκεκριμένα, ποσό 4.000 € για κάθε εργαζόμενο. 
  
 Κατόπιν ο Πρόεδρος κάλεσε τα μέλη να τοποθετηθούν και να ψηφίσουν. 
 (Οι κ. Κότσιφας, Φριστόπουλος Ιωάννης είχαν αποχωρήσει από τη συνεδρίαση. 
 Οι κ. Κολόσακας, Κόλλιας, Μητσόπουλος είχαν αποχωρήσει λόγω της απόρριψης της 
πρότασης της παράταξης «Λαϊκή ΢υσπείρωση» για λήψη απόφασης επί του μεσοπρόθεσμου 
προγράμματος). 
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 Σο Δημοτικό ΢υμβούλιο, αφού έλαβε υπόψη του: α) την εισήγηση του Αντιδήμαρχου, β) 
τον επισυναπτόμενο πίνακα, γ) τις διατάξεις του άρθρ. 75 παρ. Ιβ, δ, ε & ζ του ν. 3463/06 όπως 
τροποποιήθηκε με τις διατάξεις τού άρθρ. 94 του ν. 3852/10 και ισχύει, 
 

ΟΜΟΥΩΝΑ   ΑΠΟΥΑ΢ΙΖΕΙ 
 

 Εγκρίνει την κατάρτιση και υποβολή προς το Τπουργείο Εσωτερικών, επιχειρησιακού 
σχεδίου μερικής απασχόλησης, στα πλαίσια του Ν. 3250/04 όπως ισχύει σήμερα, για Τπηρεσίες 
Κοινωνικού Φαρακτήρα και Δημοσίου ΢υμφέροντος, τομείς δράσης, ειδικότητες, κατηγορίες 
και επιδοτούμενες θέσεις, όπως αναλυτικά εμφανίζονται στον παρακάτω πίνακα: 
 

Α. ΔΡΑ΢ΕΙ΢ ΓΙΑ ΣΗΝ ΠΑΡΟΦΗ ΤΠΗΡΕ΢ΙΩΝ ΚΟΙΝΩΝΙΚΟΤ ΦΑΡΑΚΣΗΡΑ 

ΤΠΗΡΕ΢ΙΑ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΟΤ 
ΦΑΡΑΚΣΗΡΑ 

ΣΟΜΕΑ΢ ΔΡΑ΢Η΢ ΕΙΔΙΚΟΣΗΣΑ ΚΑΣΗΓΟΡΙΑ ΘΕ΢ΕΙ΢ 

Κοινωνική Μέριμνα 
Πρόνοια – 
Αλληλεγγύη 

Κοινωνική Πρόνοια 
Κοινωνιολόγος ΠΕ - ΣΕ 2 

Κοινωνικός 
Λειτουργός 

ΠΕ - ΣΕ 2 

Παιδικοί ΢ταθμοί 
Αμαλιάδας 

Βοηθός 
Βρεφονηπιοκόμω
ν   

ΔΕ 3 

Καθαρίστρια ΤΕ 3 

     

Οδική ασφάλεια 
μαθητών 

Μεταφορά μαθητών 
΢υνοδός μαθητών ΔΕ 4 

Οδηγός 
λεωφορείου 

ΔΕ 4 

Οδική ασφάλεια 
΢χολικός 
τροχονόμος 

ΔΕ 2 

     

Πολιτιστικές Δράσεις 
- Εκδηλώσεις 

Σεχνική υποστήριξη 
Δανειστικής Βιβλιοθήκης 

Βιβλιοθηκονόμος ΣΕ – ΔΕ 2 

Διοικητική υποστήριξη 
Δανειστικής Βιβλιοθήκης 

Διοικητικός ΔΕ 1 

Καθαριότητα Δανειστικής 
Βιβλιοθήκης 

Καθαρίστρια ΤΕ 1 

Δημοτικό Ωδείο 

Φοροδιδάσκαλος ΠΕ 2 

Φοροδιδάσκαλος ΔΕ 1 

Δάσκαλος 
Μουσικής 

ΔΕ 1 

Λαογραφικό Μουσείο 
Υύλακας ΔΕ 1 

Καθαρίστρια ΤΕ 1 

Υεστιβάλ-Κινηματογράφοι Διοικητικός ΔΕ 1 

     

Προστασία 
Περιβάλλοντος 

Επάνδρωση 
Πυροσβεστικών 

Οδηγός ΔΕ 3 

Εργάτης 
Δασοπυρόσβεσης 

ΤΕ - ΔΕ 3 

Υύλακες περιαστικών 
δασών 

Υύλακας ΤΕ - ΔΕ 3 

Καθαρισμός – προστασία 
δασών. 

Εργάτης ΤΕ - ΔΕ 4 

΢ύνταξη μελετών – Δασολόγος ΠΕ - ΣΕ 1 



4 

 

επίβλεψη εργασιών στα 
δάση 

Αναδάσωση 
Υυτική 
Παραγωγή 

ΔΕ 1 

     

Πολιτική προστασία 

Αντιμετώπιση φυσικών 
καταστροφών 

Φειριστής JCB ΔΕ - ΤΕ 1 

Διάνοιξη – καθαρισμός 
αγροτοδασικών δρόμων 

Φειριστής 
Γκρέηντερ 

ΔΕ - ΤΕ 1 

Πολιτική προστασία 

΢ύνταξη μελετών & 
επίβλεψη έργων βελτίωσης 
αγροτικής οδοποιίας – 
πυρόπληκτης ζώνης 

Μηχανικός 
δομικών έργων 
υποδομής 

ΣΕ 3 

ΤΠΗΡΕ΢ΙΑ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΟΤ 
ΦΑΡΑΚΣΗΡΑ 

ΣΟΜΕΑ΢ ΔΡΑ΢Η΢ ΕΙΔΙΚΟΣΗΣΑ ΚΑΣΗΓΟΡΙΑ ΘΕ΢ΕΙ΢ 

Ενημέρωση & 
Πληροφόρηση 
Πολιτών 

Γραφείο Ενημέρωσης 
Πολιτών 

Διοικητικός ΔΕ 2 

Πληροφορική ΔΕ 2 

Τποστήριξη δράσεων 
προγραμμάτων ΣΠΕ-
Διαύγεια 

Ηλεκτρολόγος 
Μηχανικός 

ΣΕ 1 

Τποστήριξη δράσεων 
προγραμμάτων ΣΠΕ-
Διαύγεια 

Μηχανικός 
Πληροφορικής 

ΣΕ 1 

     

Κοινωνική 
ενσωμάτωση 
μεταναστών 

Κοινωνική ενσωμάτωση 
μεταναστών 

Κοινωνικός 
Λειτουργός 

ΠΕ-ΣΕ 1 

Διοικητικός ΔΕ 1 

΢ΤΝΟΛΟ 59 

Β. ΔΡΑ΢ΕΙ΢ ΓΙΑ ΣΗΝ ΠΑΡΟΦΗ ΤΠΗΡΕ΢ΙΩΝ ΔΗΜΟ΢ΙΟΤ ΢ΤΜΥΕΡΟΝΣΟ΢ 

ΤΠΗΡΕ΢ΙΑ 
ΔΗΜΟ΢ΙΟΤ 
΢ΤΜΥΕΡΟΝΣΟ΢ 

ΣΟΜΕΑ΢ ΔΡΑ΢Η΢ ΕΙΔΙΚΟΣΗΣΑ ΚΑΣΗΓΟΡΙΑ ΘΕ΢ΕΙ΢ 

Διοικητικές 
Τπηρεσίες 

Πρόνοια 
Κοινωνικός 
Λειτουργός 

ΠΕ-ΣΕ 1 

Γραμματειακή Τποστήριξη Διοικητικός ΠΕ-ΣΕ 1 

Καθαριότητα-
Πράσινο 

Υροντίδα πρασίνου Εργάτης ΤΕ 2 

Ύδρευση-Αποχέτευση Επισκευή ζημιών Εργάτης ΤΕ 2 

΢ΤΝΟΛΟ 6 

 
Η απόφαση αυτή πήρε αριθμό -286- έτους 2011 

 
Ακριβές απόσπασμα 

Ο Πρόεδρος                  Σα Μέλη 
Αμαλιάδα, 01/07/2011 

Ο Δήμαρχος 
 

 
 

 Γιάννης Λυμπέρης 


