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Από το πρακτικό τής υπ΄ αριθμ. -5/2023- συνεδρίασης του Δημοτικού Συμβουλίου Ήλιδας 
 

 
Αριθμός απόφασης 45/2023 

 
ΘΕΜΑ: «Έγκριση πρόσληψης προσωπικού ΙΔΟΧ μερικής απασχόλησης, για την κάλυψη αναγκών 
καθαριότητας των σχολικών μονάδων» 
 

Στην Αμαλιάδα, σήμερα, 28 Μαρτίου 2023, ημέρα Τρίτη και ώρα 20.30΄, συνήλθε σε τακτική 
δημόσια συνεδρίαση, στο Συνεδριακό Κέντρο τού Πολυλειτουργικού χώρου, το Δημοτικό Συμβούλιο 
Ήλιδας, κατόπιν της υπ΄ αριθμ. 5/4929/24.3.2023 έγγραφης πρόσκλησης του Προέδρου, η οποία 
δημοσιεύτηκε και επιδόθηκε νόμιμα σε όλα τα μέλη τού Συμβουλίου και τον Δήμαρχο, σύμφωνα με τα 
οριζόμενα στο άρθρο 67 του ν. 3852/10. 
 

Στη συνεδρίαση βρέθηκαν παρόντες ο Δήμαρχος κ. Γιάννης Λυμπέρης και «25» δημοτικοί 
σύμβουλοι    σε σύνολο «33», όπως παρακάτω: 

 
1. Παπαδόπουλος Βασίλειος-  

          Αντιδήμαρχος Δ.Ε Πηνείας 
12. Χριστοδουλόπουλος Χρήστος [επικεφαλής 

παράταξης ΗΛΙΔΑ ΝΕΑ ΜΕΡΑ (κλήθηκε 
κατόπιν της υπ΄αριθμ. 46/22.3.2022 
Πράξης κατάθεσης στο ΣτΕ)] 

13. Αναγνωστόπουλος Κωνσταντίνος 
14. Τσεριώνης Κωνσταντίνος  
15. Παπαγιαννόπουλος Γεράσιμος  
16. Ανδρουτσόπουλος Ανδρέας  
17. Αθανασόπουλος Ιωάννης  
18. Θεοδωρακόπουλος Ιωάννης 
19. Ανδρικοπούλου-Λαβαζού Κων/να  

 
20. Κολόσακας Άγγελος [επικεφαλής 

παράταξης ΛΑΪΚΗ ΣΥΣΠΕΙΡΩΣΗ ΗΛΙΔΑΣ] 
 

2. Φουντάς Αθανάσιος  

3. Χριστοφόρου Ευάγγελος -
Αντιδήμαρχος Καθαριότητας 
Ηλ/σμού & Πρασίνου 
 

4. Μπούρας Αβραάμ  
5. Ζαχαρόπουλος Βασίλειος - 

Πρόεδρος 
6. Κοτσαύτη -Παπαζαφειροπούλου 

Αλεξάνδρα  
7. Μπακέλλας Γεώργιος  
8. Αστερής Ευγένιος-  

   Αντιδήμαρχος Οικονομικών  
9. Παλυβός Χρήστος  
10. Γεωργόπουλος Αθανάσιος -  

Αντιδήμαρχος Αγροτικής, 
Τουριστικής Ανάπτυξης 

21. Κράλλης Δημήτριος [επικεφαλής παράταξης 
ΗΛΙΔΑ ΝΕΑ ΓΕΝΙΑ ΙΔΕΩΝ ] 

22. Κράλλης Γεώργιος. 
 

23. Νικολόπουλος Χρήστος - Ανεξάρτητος δ.σ 
24. Παναγόπουλος Χρήστος- Ανεξάρτητος δ.σ 
25. Χριστόπουλος Ιωάννης  - Ανεξάρτητος δ.σ 

 

11. Παναγιωτάρας Παναγιώτης  
Αντιδήμαρχος Διοικητικών 
Υπηρεσιών 

 

Απόντες/Απούσες 
(Οι οποίοι/ες δεν παραβρέθηκαν αν και κλήθηκαν νόμιμα) 

1. Σταυροπούλου Γιαννούλα 2. Μαρτζάκλη Θεώνη 3. Ντάνασης Χαράλαμπος 4. Αμπού Χαντμπα 
Μισέλ 5.Γκουβίτσα Σταυρούλα 6.Ευσταθόπουλος Ηλίας 7.Λοχοβίτης Νικόλαος 
8. Παπαδάκος Ανδρέας - Ανεξάρτητος δ.σ. 

 
Κατόπιν τούτου, ο Πρόεδρος διαπίστωσε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία και κήρυξε την έναρξη της 

συνεδρίασης. 
Η δημοτική υπάλληλος Αντωνία Γιαννοπούλου τήρησε τα πρακτικά. 
 
Αποχωρήσεις: Ο κ. Φουντάς αποχώρησε κατά τη συζήτηση του 10ου Θέματος Η.Δ. 
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Ο Πρόεδρος, ανακοινώνοντας το 9ο θέμα τής ημερήσιας διάταξης, έθεσε υπόψη των συμβούλων 
την υπ΄αριθμ. 4601/20.3.2023 εισήγηση του Τμ. Ανθρώπινου Δυναμικού τής Δ/νσης Διοίκησης & 
Πρόνοιας, με την οποία προτείνουν την έγκριση πρόσληψης προσωπικού μερικής απασχόλησης για την 
κάλυψη των αναγκών καθαριότητας των σχολικών μονάδων, ως εξής: 

«1. Με το με αρ. 45941-11/07/2022 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών, ανακοινώθηκε στο 
Δήμο μας ότι με την αριθμ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./82/10488/11-7-2022 απόφαση της Επιτροπής του 
άρθρου 2 παρ. 1 της αριθμ. 33/2006 ΠΥΣ, εγκρίθηκε ο μέγιστος αριθμός των ωρών ημερήσιας 
απασχόλησης του προσλαμβανόμενου προσωπικού καθώς και ο μέγιστος αριθμός προσλαμβανόμενων 
ατόμων ανά Δήμο για το διδακτικό έτος 2022-2023.  

Για τον δήμο μας εγκρίθηκε μέγιστος αριθμός (113) ώρες ημερήσιας απασχόλησης του 
προσλαμβανόμενου προσωπικού, καθώς (38) άτομα μέγιστος αριθμός προσλαμβανόμενων. Για το 
προσωπικό και τις ώρες αυτές, η μισθοδοσία καλύπτεται αποκλειστικά από το Υπουργείο Εσωτερικών. 
Στην περίπτωση έγκρισης περισσοτέρων ωρών απασχόλησης, η μισθοδοσία θα καλυφθεί από ίδια έσοδα 
του Δήμου.  

2. Με την αρ. 357/2022 (ΑΔΑ: 9ΑΡΣΩΡΟ-ΝΟ2) απόφαση της Οικονομικής Επιτροπής εγκρίθηκε για 
το σχολικό έτος 2022-23, η πρόσληψη προσωπικού για την καθαριότητα των σχολικών μονάδων του 
Δήμου Ήλιδας και η κατανομή των ανθρωποωρών σε θέσεις προσωπικού ΙΔΟΧ στο πλαίσιο των 
εγκεκριμένων με την ανωτέρω ΠΥΣ ατόμων, ήτοι: έξι (6) υπαλλήλων πλήρους απασχόλησης, δύο (2) 
υπαλλήλων μερικής- τετράωρης απασχόλησης και είκοσι δύο (22) μερικής τρίωρης απασχόλησης. Κατά 
συνέπεια η μισθοδοσία του προσωπικού αυτού καλύπτεται αποκλειστικά από πιστώσεις του Υπουργείου 
Εσωτερικών.  

Μέχρι σήμερα- όπως έχουμε ενημερώσει- σύμφωνα και με έγγραφα των Διευθυντών των 
σχολικών μονάδων, το συνολικό προσωπικό καθαριότητας των σχολικών μονάδων δεν επαρκεί για την 
δέουσα καθαριότητα των σχολικών κτιρίων του Δήμου μας. Αφενός γιατί συχνά οι υπηρετούντες 
υπάλληλοι απουσιάζουν από την εργασία τους με αναρρωτική άδεια και δεν μπορούμε να αναπληρώσουμε 
τα κενά, αφετέρου την τελευταία πενταετία έχουν συνταξιοδοτηθεί τέσσερις (4) υπάλληλοι ΙΔΑΧ, μία εξ 
αυτών τον Ιανουάριο του 2023. Παράλληλα, απ' την έναρξη του διδακτικού έτους έχουν χορηγηθεί 
μακροχρόνιες αναρρωτικές άδειες σε δύο ΙΔΑΧ καθαρίστριες. Αποτέλεσμα, η αδυναμία τής υπηρεσίας να 
καλύψει τις αυξημένες ανάγκες με το υφιστάμενο προσωπικό.  

Επειδή η επιμελής, συνεπής και σχολαστική καθαριότητα των σχολικών κτιρίων τού δήμου- 
ιδιαίτερα σε περίοδο αυξημένων αναγκών, με την καθαριότητα να αποτελεί μέσο πρόληψης της διασποράς 
ιώσεων,  μπορεί να επιτευχθεί μόνο υπό την προϋπόθεση της ουσιαστικής ενίσχυσης του υπάρχοντος 
ανθρώπινου δυναμικού, είναι άκρως αναγκαία η επιπλέον στελέχωση της υπηρεσίας.  

Μέχρι σήμερα, με έγγραφά της, η υπηρεσία μας προς την Οικονομική Υπηρεσία, αιτήθηκε την 
ύπαρξη πιστώσεων ώστε να προβεί σε πρόταση επέκτασης του ωραρίου τόσο των μερικής απασχόλησης 
ΙΔΑΧ υπαλλήλων, όσο και των μερικής απασχόλησης ΙΔΟΧ υπαλλήλων. Η Διεύθυνση Οικονομικών 
Υπηρεσιών απάντησε ότι δεν υπάρχουν εγγεγραμμένες πιστώσεις.  

Ωστόσο, με το υπ' αριθμ. 89689/27-12-2022 (ΑΔΑ: Ω82246ΜΤΛ6-ΝΟΠ) έγγραφο, γνωστοποιήθηκε 
ότι το Υπουργείο Εσωτερικών επιχορήγησε τους Δήμους της χώρας με συνολικό ποσό 6.000.000,00 ευρώ, 
αποκλειστικά και μόνο για την κάλυψη της δαπάνης μισθοδοσίας προσωπικού καθαριότητας με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για το διδακτικό έτος 2022-23, προκειμένου να 
αντιμετωπιστούν οι αυξημένες ανάγκες που προέκυψαν από τη λειτουργία του ολοήμερου σχολείου και την 
εφαρμογή του διευρυμένου ωραρίου λειτουργίας σε σχολικές μονάδες της χώρας. Από το συνολικό ποσό 
των 6.000.000,00 ευρώ, ο Δήμος Ήλιδας επιχορηγήθηκε με το ποσό των 10.378,00 ευρώ.  

Με το αρ. πρωτ. 2135/10-02-2023 έγγραφό της, η Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών απάντησε 
θετικά για την ύπαρξη εγγεγραμμένων απαραίτητων πιστώσεων, για την πρόσληψη τεσσάρων ακόμη -4 
σχολικών καθαριστών/τριών μερικής τρίωρης απασχόλησης.  

Κατόπιν τούτων, επειδή η υποβολή αιτημάτων πρόσληψης πάσης φύσεως προσωπικού, είναι 
πλέον αρμοδιότητα του Δημοτικού Συμβουλίου (πρώην αρμοδιότητα της Οικονομικής Επιτροπής που 
μεταφέρθηκε κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 31, 37 παρ. 2 του Ν. 5013/2023 (ΦΕΚ 12/Α'), παρακαλούμε 
όπως εισαχθεί η παρούσα πρότασή μας προς συζήτηση και λήψη σχετικής απόφασης του Δ.Σ. για την 
έγκριση πρόσληψης τεσσάρων (4) υπαλλήλων ΙΔΟΧ μερικής τρίωρης απασχόλησης για την ενίσχυση της 
υπηρεσίας καθαριότητας σχολικών μονάδων και την κάλυψη των αυξημένων αναγκών.  

Οι προσλήψεις θα πραγματοποιηθούν από τις αιτήσεις τού με αρ. πρωτ. 18882/14-09-2022 
Οριστικού Πίνακα κατάταξης της με αρ. πρωτ. 16322/08-08-2022 ανακοίνωσης πρόσληψης προσωπικού 
καθαριότητας σχολικών μονάδων διδακτικού έτους 2022-2023.  

Για τη μισθοδοσία των υπαλλήλων αυτών, υπάρχουν εγγεγραμμένες πιστώσεις στον 
προϋπολογισμό, όπως βεβαιώνεται με την  αρ. πρωτ. 2135/10-02-2023 βεβαίωση της Διεύθυνσης 
Οικονομικών».  

Στη συνέχεια, ο Πρόεδρος κάλεσε τα μέλη να τοποθετηθούν και να ψηφίσουν. 
 Η Λαϊκή συσπείρωση δήλωσε ότι θα ψηφίσει θετικά μόνο αν δεσμευτεί ο δήμος ότι οι εργαζόμενες 
μερικής απασχόλησης, θα γίνουν πλήρους. Σε αντίθετη περίπτωση, καταψηφίζει. Το ίδιο και ο κ. 
Νικολόπουλος. 
 Ο κ. Χριστοδουλόπουλος δήλωσε ότι ψηφίζει θετικά, με την προϋπόθεση ότι θα γίνουν πλήρους 
απασχόλησης οι ήδη εργαζόμενες στο ίδιο αντικείμενο. 
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 Το Δημοτικό Συμβούλιο, αφού έλαβε υπόψη του:  
1) Την εισήγηση της Υπηρεσίας. 
2) Το άρθρο 31 «Αρμοδιότητες Οικονομικής Επιτροπής Δήμων - Τροποποίηση παρ. 1, αντικατάσταση 

παρ. 2, προσθήκη παρ. 4 στο άρθρο 72 του ν. 3852/2010» του  ν. 5013/23 (Α΄12),περί 
αρμοδιότητας του δημοτικού συμβουλίου για την έγκριση πρόσληψης του πάσης φύσεως 
προσωπικού. 

3) Την ΑΟΕ 357/2022 «Έγκριση πρόσληψης προσωπικού καθαριότητας σχολικών μονάδων Δήμου 
Ήλιδας με σύμβαση ΙΔΟΧ-Κατανομή εγκριθεισών ανθρωποωρών σε θέσεις προσωπικού μερικής ή 
και πλήρους απασχόλησης» [9ΑΡΣΩΡΟ-ΝΟ2] 

4) Το γεγονός ότι οι ανάγκες για καθαριότητα των σχολικών μονάδων είναι αυξημένες. 
 

Κατά πλειοψηφία  αποφασίζει 
 

Εγκρίνεται η πρόσληψη τεσσάρων (4) υπαλλήλων με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Ορισμένου Χρόνου, τρίωρης απασχόλησης, για την κάλυψη των αναγκών καθαριότητας σχολικών 
μονάδων.  
 

Η απόφαση αυτή πήρε αριθμό -45- έτους 2023 
 
 

 
Ο Πρόεδρος Τα Μέλη 

            Ακριβές απόσπασμα 
 Ο Δήμαρχος 

 
 

Γιάννης Λυμπέρης 
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