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ΑΠΟΦΑΣΗ 87/2018 

 
ΘΕΜΑ: «Ορισμός υπαλλήλου ως Υπευθύνου για την υποβολή αιτημάτων Εισαγωγικής 

Εκπαίδευσης και Εκπαίδευσης υπαλλήλων του Δήμου Ήλιδας από το Ε.Κ.Δ.Δ.Α.». 
 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΗΛΙΔΑΣ 

Έχοντας υπ’ όψιν : 

1. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της 

Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης» (ΦΕΚ 

Α΄87/07.06.2010), για τις αρμοδιότητες του Δημάρχου. 

2. Τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 45 του Ν. 3584/2007 «Κύρωση του Κώδικα 

Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων» (ΦΕΚ Α΄143/28.06.2007), για την 

παρακολούθηση προγραμμάτων εισαγωγικής εκπαίδευσης. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 54 του Ν. 3584/2007 «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης 

Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων» (ΦΕΚ Α΄143/28.06.2007), για την υπηρεσιακή 

εκπαίδευση των υπαλλήλων. 

4. Τις διατάξεις του Π.Δ. 57/2007 «Κωδικοποίηση σε ενιαίο κείμενο των διατάξεων της 

κείμενης νομοθεσίας, που διέπουν το Εθνικό Κέντρο Δημόσιας Διοίκησης και 

Αυτοδιοίκησης (Ε.Κ.Δ.Δ.Α.)» (ΦΕΚ Α΄59/14.03.2007), όπως τροποποιήθηκαν και 

ισχύουν, για τη σύσταση και λειτουργία του Εθνικού Κέντρου Δημόσιας Διοίκησης και 

Αυτοδιοίκησης. 

5. Τις κατευθύνσεις της 4263/20.04.2011 εγκυκλίου του Γενικού Γραμματέα του 

Ε.Κ.Δ.Δ.Α. 

6. Τις κατευθύνσεις της ιστοσελίδας του Ε.Κ.Δ.Δ.Α. στο τμήμα που αφορά την Ηλεκτρονική 

Υπηρεσία Υποβολής Αιτημάτων Εκπαίδευσης (https://online.ekdd.gr/ 

OnlineWeb/index.jsp?SignType=2, τελευταία προσπέλαση : 22.08.2018) για τον ορισμό 

Υπευθύνου υποβολής αιτημάτων εκπαίδευσης υπαλλήλων. 

7. Την ανάγκη αρχικής και συνεχούς εκπαίδευσης και κατάρτισης των υπαλλήλων του 

Δήμου Ήλιδας σε θέματα που άπτονται των αρμοδιοτήτων που τους έχουν ανατεθεί. 

 

Α π ο φ α σ ί ζ ο υ μ ε  
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Ορίζουμε Υπεύθυνο τον τακτικό υπάλληλο Αθανάσιο Κρίσπη του Μιχαήλ, υπάλληλο 

της Διεύθυνσης Διοίκησης και Πρόνοιας και Προϊστάμενο του Τμήματος Ανθρώπινου 

Δυναμικού και Διοικητικής Μέριμνας για : 

 Υποβολή αιτημάτων εκπαίδευσης υπαλλήλων 

 Υποβολή αιτημάτων συμμετοχής υπαλλήλων σε επιμορφωτικά προγράμματα 

εισαγωγικής εκπαίδευσης 

Τα ανωτέρω αιτήματα θα υποβάλλονται στο Ινστιτούτο Επιμόρφωσης ηλεκτρονικά, μέσω 

της ιστοσελίδας του Εθνικού Κέντρου Δημόσιας Διοίκησης και Αυτοδιοίκησης, σύμφωνα 

με τις κατευθύνσεις που θα δίνει η διοίκηση αυτού. 

 
       Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ 

 
 
 

ΧΡΗΣΤΟΣ ΧΡΙΣΤΟΔΟΥΛΟΠΟΥΛΟΣ 
Εσωτερική Διανομή : 

1. Διεύθυνση Διοίκησης & Πρόνοιας για ενέργειες. 

2. Οριζόμενο Υπάλληλο. 
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